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Decreto del Consiglio federale 
che conferisce obbligatorietà generale al contratto collettivo 
di lavoro per l’industria svizzera dei mobili  
Rimessa in vigore e modifica del 27 maggio 2016 

 
Il Consiglio federale svizzero 

decreta: 

I 

I decreti del Consiglio federale del 20 agosto 2013 e del 28 marzo 20141 che confe-
riscono carattere obbligatorio generale al contratto collettivo di lavoro per l’industria 
svizzera dei mobili, sono rimessi in vigore. 

II  

Le disposizioni modificate qui di seguito, menzionate nel contratto collettivo di la-
voro (CCL) per l’industria svizzera dei mobili, allegato ai decreti del Consiglio fede-
rale del 20 agosto 2013 e del 28 marzo 2014, sono dichiarate d’obbligatorietà gene-
rale: 

Aggiunta all’articolo 20 

Giorno di vacanze ulteriore per il 2016 

1. I lavoratori hanno diritto ad un giorno di vacanze ulteriore per il 2016.  
Le vacanze stabilite all’interno del CCL attuale (art. 20.1) mantengono la 
propria validità per il 2016 e le attuali condizioni restano invariate. 

2. Le nuove entrate dall’1.1.2016 vengono escluse da queste misure.        
  

  
1  FF 2013 6063, 2014 2827 
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III 

Il presente decreto entra in vigore il 1° luglio 2016 e ha effetto sino al 31 dicembre 
2016. 

27 maggio 2016 In nome del Consiglio federale svizzero: 

La vice-presidente della Confederazione, Doris Leuthard 
Il cancelliere della Confederazione, Walter Thurnherr 
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