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Decreto federale I
concernente il preventivo per il 2003

dell’11 dicembre 2002

L’Assemblea federale della Confederazione Svizzera,

visto l’articolo 167 della Costituzione federale1,
visto il messaggio del Consiglio federale del 30 settembre 20022,

decreta:

Art. 1 Preventivo e disavanzo preventivato

1 È approvato il preventivo della Confederazione Svizzera per l'esercizio 2003, arti-
colato come segue:

– spese per 51 352 486 300 franchi,

– introiti per 50 855 899 700 franchi,

– eccedenza di spese nel preventivo finanziario di 496 586 600 franchi,

– disavanzo preventivato nel conto economico di 3 390 067 947 franchi.
1a Le spese e l'eccedenza di spese di cui al capoverso 1 diminuiscono in ragione de-
gli importi bloccati secondo l'articolo 8 del presente decreto.
1bis L'importo massimo delle spese totali fissato per l'esercizio 2003 conformemente
all'articolo 126 capoverso 2 della Costituzione federale ammonta a 51 161 035 100
franchi.
2 È approvato il preventivo della Cassa pensioni della Confederazione per i mesi da
gennaio a maggio 2003, articolato come segue: spese per 801 700 000 franchi, in-
troiti per 1 223 900 franchi e un'eccedenza d'introiti di 422 200 000 franchi.

Art. 2 Retribuzioni del personale
1 Le retribuzioni del personale nell'ambito dei crediti per il personale dei diparti-
menti e della Cancelleria federale, senza il settore dei politecnici, i tribunali della
Confederazione, il Controllo federale delle finanze e i Servizi del Parlamento, sono
limitate nel 2003 a 3 147 495 400 franchi.
2 Le retribuzioni del personale dei tribunali della Confederazione sono limitate nel
2003 a 37 455 000 franchi.
3 Le retribuzioni del personale del Controllo federale delle finanze sono limitate nel
2003 a 12 711 000 franchi.

 

 

1 RS 101
2 Non pubblicato nel FF.
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4 Le retribuzioni del personale dei Servizi del Parlamento sono limitate nel 2003 a
22 127 100 franchi.
5 Si prende atto delle retribuzioni del personale delle unità amministrative gestite
mediante GEMAP, delle retribuzioni del personale finanziate mediante crediti per la
copertura dei costi di personale e del materiale nonché dei rimborsi delle spese e
delle indennità per le autorità, le commissioni e i giudici.
6 Nel conto di Stato 2003 si presenta un rendiconto sugli effettivi del personale.

Art. 3 Crediti d'impegno sottoposti al freno delle spese

Sono stanziati i seguenti crediti d'impegno, giusta gli elenchi speciali:
franchi

– per l’acquisto di materiale 805 000 000

– per programmi di ricerca, sviluppo e sperimentazione 79 000 000

– a titolo di contributi per Expo.02 90 000 000

– a titolo di crediti annui per sussidi e mutui 562 000 000

– per rischi di guerra in occasione di voli speciali a fini umanitari e
diplomatici, per intervento

300 000 000

Art. 4 Crediti d'impegno non sottoposti al freno alle spese

Sono stanziati i seguenti crediti d'impegno, giusta gli elenchi speciali:
franchi

– per l’acquisto di materiale 13 500 000

– per le tecnologie dell'informazione 15 000 000

– per la ricerca e lo sviluppo tecnologico 16 000 000

– per le relazioni con l'estero 5 000 000

– a titolo di crediti annui per sussidi e mutui 83 000 000

Art. 5 Limite di spesa per l'agricoltura (2000–2003)

Gli importi massimi autorizzati conformemente all'articolo 1 del decreto federale del
16 giugno 1999 che stanzia mezzi finanziari a favore dell'agricoltura per gli anni
2000–2003 sono modificati come segue:

a. per i provvedimenti nell'ambito del miglioramento 
delle basi di produzione

1017 milioni di franchi

b. per i provvedimenti intesi a promuovere la produzio-
ne e lo smercio

3540 milioni di franchi;

c. per il versamento di pagamenti diretti 9472 milioni di franchi.
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Art. 6 Conferimenti al fondo LIM

L’importo massimo di cui all’articolo 1 capoverso 1 del decreto federale del 3 otto-
bre 1991 concernente nuovi conferimenti al Fondo d’aiuto agli investimenti nelle re-
gioni montane è diminuito di 100 milioni e ammonta a 700 milioni.

Art. 7 Fideiussioni e contributi al servizio dell'interesse
in favore di progetti d'investimento e aiuti sovraziendali nelle zone
di rilancio economico
(art. 2a del decreto federale del 6 ottobre 1995, modifica del 
7 marzo 2001)

È stanziato un credito aggiuntivo di 5 milioni di franchi per finanziare gli aiuti fi-
nanziari della Confederazione in favore d'istituzioni e di progetti che promuovono il
potenziale imprenditoriale nonché gli investimenti e l'innovazione nelle zone di ri-
lancio economico.

Art. 8
1 I crediti di pagamento e d'impegno stanziati nell'articolo 1 capoverso 1 e negli arti-
coli 3 e 4 sono bloccati in ragione dell'1 per cento, i crediti di pagamento stanziati
sotto il gruppo settoriale 31 sono bloccati complessivamente in ragione del 2 per
cento.
2 I gruppi settoriali e le rubriche di spese esclusi totalmente o parzialmente dal bloc-
co dei crediti figurano nell'allegato.

Art. 9 Disposizione finale

Il presente decreto non sottostà al referendum.

Consiglio nazionale, 11 dicembre 2002 Consiglio degli Stati, 11 dicembre 2002

Il presidente: Yves Christen
Il segretario: Christophe Thomann

Il presidente: Gian-Reto Plattner
Il segretario: Christoph Lanz
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