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Telegraphen- und rl‘clephona‘btellunu als Delegationschet; Herr Ch. Chappuis,
Abteilungschef, als Stellvertreter des Delegationschefs; Herr A. Langenberger,
Sektionschef; Herr W. Munz, Sektionschef; Herr P. Farine, Dienstghef.

Dem Kanton Thurgau wird an die Kosten der berufshiuerlichen Siedlung
«Eppelhausenys, Gemeinde Huttwilen, ein Bundesbeitrag bewilligt.

. (Vom 28. Marz 1949) _
Dem Kanton Wallis wird an die Kosten der Wiederherstellungsarbeiten
in -dem durch die Uberschwemmungskatastxophe vom September 1948 wer-
wiisteten Gehiete der Gcmemde Fully ein Bundesbeitrag bewilligt. -
5478 .

Bekanntmachungen von Departementen
ond andern Verwaltungsstellen des Bundes

Reglement
iiber

die Lehrlingsausbildung im Berufe des Hammerschmieds

Das eidgendssische Volkswirtschaftsdepartement,
nach Massgabe von Artikel 5, Absatz 1, Artikel 13, Absatz 1, und Artikel 19,
* Absatz 1, des Bundesgesetzes vom 26. Juni 1930 iiber die berufliche Ausbildung
{in der Folge Bundesgesetz genannt) und von Artikel 4, 5 und 7 der zugehérigen
Verordnung I vor 28. Dezember 1932, erlisst nachstehendes

Reglement iiber die Lehrlingsausbildung im Berufe
des Hammerschmieds

- 1, Bernfsbezeichnung und Lehrzeitdauer
" Berufsbezeichnung ! Hammerschmied. '
Die Lehrzeitdauer betriigt 4 Jahre. :
Gelernte Huf- und Wagenschmiede kéinnen nach einer /usatzlehre von
mindestens einem Jahr zur Lehrabschlu%prufung als Hammelschmled zagelas-
sen werden.
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- Die zustiindige kantonale Behorde kann im Finzelfalle unter den Voraus-
setzungen von Artikel 19, Absatz 2, des Bundesgesetzeq eine Anderung der
normalen Lehrzeitdauer bewilligen. '

Hammerschmiedlehrlinge konnen nur in Betrieben ausgebildet werden, die
Schmiedearbeiten aller Art anf dem Amboss und an Schmiedemaschinen aus-
tiihren, iiber die nétigen Einrichtungen, Wirmeofen und Werkzeuge verfiigen
und in der Lage sind, dem Lehrling alle im Lehrprogra,mm (Z1ffer 8) erwahntm
Arbeiten zu vermitteln. :

2. Beschriinkung der Zahl der Lehrlinge

Ein Meister, der allein oder mit 1—2 Hammerschimieden titig ist, darf
jeweilen nar einen Lehrling ausbilden. Betriehe, in denen neben dem Meister
stindig 8—5 gelernte Hammerschmiede titig sind, diirfen zwei Lehrlinge aus-
“bilden. o

Avt je 1—3 weitere standlg beschiftigte gelernte H&mmersohmlede darf
oin Lehrling mehr zur Ausbildung angenommen werden.

Die Aufnahme der Lehrlinge hat zeitlich so zu erfolgen, dass sich diese
mobglichst gleichinissic auf die einzelnen Lehrjahre verteilen.

Die Bestimmung des Artikels 5, Absatz 2, des Bundesgesetzes (Beschrin-
kung der Lehrlingszahl durch die zusténdige kantonale Behorde im Einzelfalle)
bleibt vorbehalten.

‘Beim Vorliegen besonderer Verhiiltnisse, wie Fehlen einer geeigneten Lehr-
stelle, kann die zustandige kantonale Behorde im Einzelfalle die voriibergehende
Erhshung der hiervor festgesetzten l.ehrlingszahl bewilligen.

Anmerkung: Um Stérungen im Unterricht der Berufsschule zu vermeiden,
wird empfohlen, den Lehrantritt auf den Beginn des Schuljahres anzusotzen.

8. Lehrprogramm fiir die Werkstattaushildung
Allgemeines

Mit Beginn der Lehrzeit sind _]edem Lehrling ein geelgncter Arbeltsplatar
und die notwendigen Werkzeuge zuzuweisen. Der Lehrling ist im Rahmen des
Leh_rprogramms von Anfang an zu beruflichen Arbeiten heranzuziehen. Er ist
teochtzeitig iiber die bei den verschiedenen Arbeitsausfiihrungen auftretenden
Unfall- und Krankheitsgofahren aufzukliren und zur Fithrung von Arbmts~
und Zeitnotierungen anzuhalten.

Der Lehrling ist vor allem zu Ordnung und Zuverlassigkeit, sowie zu ge-
nauem, sauberem und mit fortschreitender Fertigkeit auch zn raschem und
selbstandigem Arbeiten zu erzichen.

Berufskenninisse

In Verbmdung mit, den praktischen Arbeiten sind dem Lehrling iolgende
- Berufskenntnisse zn vermitteln:
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a. Maoterialkenntnisse: Merkmale, Kigenschaften, Bearbeitbarkeit und Ver-
wendungszwecke der wichtigsten in der Hammerschmiede zur- Verarbeitung
kommenden unlegierten und legierten Bau- und Werkzeugstihle, der Hllfs—
materialien und Brennstoffe.

-+ b. Werkzeughenntnisse: Handha,bun'g, Instandhaltung und Anwendung der
gobriuchlichsten Werkzouge, Schmiedemaschinen und Schmiedeeinrichtungen.
Die wichtigsten Mess- und Kontrollwerkzeuge (Schablonen). Schidden. an
Schmiedemaschinen und Abgratwerkzeugen infolge natiirlicher Abniitzung und
anzweckmissiger Behandlung.

c. Allgemeine Fachkenninisse: Die wichtigsten Arbeitsv ermhlen und ihre
Anwendung beim Schmieden auf dem Amboss und an den Schmiedemaschinen.
Warmbehandlung der zu verarbeitenden Werkstoffe. Schmiede- und Glih-
Temperaturen. Das Hirten. Kenntnisse der VSM-Normen. Bedeutung der
Schablonen. Lesen von Werkstattzéichnungen mit Material-, Mass- und Be-
arbeitungsangaben. Berechnen der Stiickgewichte und des Materialbedarfes
unter Beriicksichtigung der erforderlichen Zugaben fir Bearbeltung, Abbrand
und Abfille. Arbeitszeitschitzungen.

Werkstattarbefiten

Die nachstehend aufgefithrten Arbeiten dienen als Wegleitung fir eive
planmissige Ausbildung des Lehrlings. Die Verteilung der verschiedenen Aus-
bildungsarbeiten auf die einzelnen Lehrjahre richtet sich, unter Beriicksichtigung
einer stufenmissigen Entwicklung, nach den Axbeitaverhiiltnissen und dem Fabri-
kationsprogramm des Lehrbetriebes. Zur Forderung der beruflichen Fertigkeiten
sind alle Arbeitsverfahren abwechslungsw eise zu wiederholen und die Ausbildung
da.nn 2u erginzon. :

Erstes Lehrjahr

Bedienen der Schmiede-Bssen und Wirmeofen. Warmen der zu schmie-
denden Materialstiicke. Zuschlagen auf dem Amboss. Erlernen der grundlegen-
den Arbeitstechniken im Schmieden auf dem Amboss, wie Strecken, Biegen,

"Schroten und Lochen. Anfertigen einfacher Schmiedestiicke. Erlernen der
grundlegenden Fertigkeiten im Feilen, Meisseln, Stigen, Anreissen, Bohren und
Gewindeschneiden. Erlernen der Bedienung und Steuerung von Schmiede-
tnaschinen, wie Fall-, Liuft- und Dampthimmer, und gegebenenfalls von Pressen,
je nach Maschinenpark des Lehrbetriebes..

Zweites Lehrjahr
‘Weiterbilden in den grundlegenden Fertigkeiten des Schiniedens anf dem
Amboss, wie Stauchen, Breiten, Ein- und Absetzen, Abplatten und Gesenken.
Zuschlagen anf dem Amboss mit ein und zwei Zuschlgern. Austithren einfachor
Schmiedearbeiten auf dem Amboss, wie Biegen von Rundungen und Winkeln
an Flach-, Vierkant- und Rundstiben. Stauchen und Ansetzen von Lappen,
Augen und Kugeln an Stabenden. Aufstauchen von Rund- und Vierkant-
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Kopfen fir Bolzen und Schrauben. Uben im Feuerschweissen, Stauchen, Ah-
finnen und Zusammenschmieden der Schweissenden. Erlernen der grundlegenden
Arbeitstechniken im Schmieden an Schmiedemaschinen, wie Strecken, Stauchen,
Lochen, Aufrollen, Breiten, Ein- und Absetzen, Abplatten und Schmieden
in Gesenken. Instandstellen, Anfertigen und Hirten von %chmledewerkzougen
wie Kalt- und Warmmeissel, Setzeisen und Schrote.

Drittes Lehrjahr _ _

Griindliches Aushilden bis zur Selbstindigkeit im Schmieden und Feuner-
schweissen auf dem Amboss. Selbstindiges Ausfiihren leichterer Schmiede-
arbeiten aller Art. Ausfiihren einfacher Arbeiten an Schmiedemaschinen.

Schmieden einfacher Maschinentéile nach Muster und Zeichnungen. Vorschmie-
. den einfacher Gesenkschmiedestiicke. Selbstindiges Schmieden schwerer Stiicke
im Gesenk. Instandstellen, Anfertigen und Hirten von Sehmiedewerkzeugen,
wie Hand-, Vorschlag-, Setz- und Ballhimmer. Ausfithren einfacher Repara-
turen. Einfilhren in die Héartetechnik und in das Schleifen.

-Viertes Lehrjahyr .

Selbstindiges Schmieden an Schmiedemaschinen. Anfertigen von Ma-
schinenteilen und Werkzeugen nach- Muster und Zeichnungen. Mithelfen beim
Anfertigen von schweren Schmiedestiicken an Schmiedemaschinen. Selbstin-
diges. Vorschmieden von Gesenkschmiedestiicken. Instandstellen, Anfertigen
und Hérten von schwierigeren Schmiedewerkzeugen, wie Platt- und Gesenk-
hémmer, Ambossgesenke, schwere Feuerzangen. Schulen des Anges fiir richtige
Materialverteilung und formschéne Werkstiicke. Selbstandiges Einrichten und
Instandhalten der Schmiedewerkzeuge und Schmiedemaschinen. Anfertigen
von kleinen Serien gleichartiger Schmiedestiicke schwierigen Charakters. An-
fertigen von Schablonen fiir die serienweise Herstellung von Schmisdestiicken.

Anmerkung: Die Ausbildung des Lehrlings ist so zu fordern, dass er am
Ende seiner Lehre die im vorstehenden Programm erwihnten Schmiedearbeiten
selbstiindig und mit angemessenem Zeitaufwand ausfithren kann.

4. Ubergangsbestimmung
Die Bestimmungen iiber die Dauer der Lehrzeit und die Beschrinkung
der Zahl deér Lehrlinge fallen fiir Lehrverhiltnisse, die vor Inkrafttreten dieses
Reglementes vertraglich vereinbart worden sind, ausser Betracht.

5. Inkrafttreten
Dieses Reglement tritt am 1. Mirz 1949 in Kraft.
Bern den 29, Dezember 1948

bmdgenosswches Volksunrtschaﬁsdeparte'ment
Rubattel



Reglement
iiber

. ‘die Mindestanforderungen der Lehrabschlussprufung
im Berufe des Hammerschmieds

. Das eidgenéssische. Volkswirtschaftsdepartoment,

nach Massgabe des Artikels 89, Absatz 2, des Bundesgesetzes vowr 26. Juni
1930 aber die berufliche Ausbildung und des Artikels 29 der zugehodrigen Ver-
ordnung I vom 28. Dezember 1932, erlisst nachstehendes

Reglément ither die Mindestanfbrderungen der Lehrabséhlussf.
priffung im Berufe des Hammerschmieds

1. Allgemeine Bestimmungen

D)e Lehrabschlusspriifung zerfallt in zwer Teile:

a. Prufung in den berufskundlichen Fichern (&rbmtsprufung, Boxufskpnnt—
nisse und Fachzeichnen);
b. Priifung mm den geschiftskundlichen Fachern (Bechnen, Buchfiihrung,
Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde). C '
Die nachstehenden Bestimmungen iber die Mindestanforderungen be-
zekien sich ausschliesstich auf die wnter lit. a aufgefithrten Pritfungsficher.

2. Durchfithrung der Lehrabschlusspriifung in den berufskundlichen Fachern

Durch die Prifung soll festgestellt werden, obh der Lehtling die zur Aus-
iibung seines Berufes notigen Fertigkeiten und Kenntnisse begitzt.

Fiir jede Prifung ist die notwendige Anzahl Experten zu bestimmen, wo-
bet nur Fachleute in Frage kommen, und zwar in erster Linie solche, die an einem
Expertenkurs teilgenommen haben. Die Ausfithrung der Privfungsarbeiten ist
von wenigstens einem Experten gewissenhaft zu iberwachen. Die Beurteihug
der ausgefiibrten Arbeiten und die Abnahme der Priifung in den Berufskennt-
nissen hat stets durch zwei Experten zu erfolgen.

Die Prifung ist, wenn miglich, im Lehrbetrieb durchzufihren, dossen_
Einrichtungen und Maschinen dem Priifling vertraut sind. Sie ist in allen Teilen
sorgfaltig vorzubereiten. Dem Priifling sind sein Arbeitsplatz und dic erforder-
- lichen Werkzeuge, Schmiedeeinrichtungen und Maschinen in gutem, beziehungs-
weige betriebsbercitem Zustande, sowle die notwendigen Hilfskrifte zur Ver-
filgung zu stellen. Alle Angaben fiir die Prifungsarbeiten, wie Material, Werk-
stattzeichnungen oder Skizzen, sind dem Lehrling erst hei Beginn der Prifung
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auszuhéndigen und, soweit notwendig, zu erkliren. Die Experten haben den
Priifling rahig und in jeder Hinsicht sachlich zu behandeln.

3. Priifungsdauer
Die Prufung dauert 215 Tage

a. Arbeitsprifung ca. 16 Stunden,
b. Berufskenntnisse ca. 1 Btunde
¢. Pachzeichnen ca. 3 Stunden

_ ‘Dazu kommt noch die Priifung in den geschiftskundlichen Fischern nach
besondéren Anordnungen der zustindigen kantonalen Behorde. .

4. Priifungsstoit
A. Arbeitspriifung -
Jeder Lehrling hat an verschiedenen Prifungssticken die im Hammer-
schmiedberuf allgemein vorkommenden Arbeiten, wie Strecken, Abplatten.

Gesenken, Stauchén, Lochen, Aufrollen, ‘Ein- und Absetzen, Brelten und Feun
schweissen auszufihren, und zwar sowohl

A. auf dem Amboss, als auch
- B. an den Schmiedemaschinen.

Als Prifungsaufgaben kommen folgende oder ahnliche Stiicke in Betracht,
die entsprechend den nach Muster oder Zeichnung angsgebenen Formen und
-Massen suszofiibren sind.

a. Schmiedearbeiten auf dem Ambdss

Schmieden eines Keiles (Strecken und Abplatten);

Anschmieden eines Vier- oder Sechskantkopfes an einem Stabende (btauchen
_ auf Form Schmieden, Abplatten);

Schmieden eines Zapfens an einem Stabende (Einsetzen, Strecken Gesenlen
und auf Lénge Abhauen);

‘Schinieden einer Ringsehraube aus Flacheisen (Einsetzen, Strecken und Ge-
senken der Stange; Lochen, Aufdornen und Rundschmieden des Ringes);
Schmieden einer Steinschraube aus Rundeisen (Bilden der Steindolle durch
Breiten und Verdrehen des Rundeisens);

Biegen eines Ringes aus Rund-, Vierkant- oder Flacheisen, Abfinnen und Zn-
sammenpassen der Enden;

Feuerschweissen.

b. Arbeiten an Schmiedemaschinen

Schmieden eines quadratischen oder flachen Stabes aus Rund- oder Vierkant-
materla] {Strocken, Abplatten und Richten):
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Schmieden einer quad:a,tlbchen rechtecklgen oder runden Platte (St,.mchen
Breiten, auf Form Schmieden und Abplatten);

Schmieden einer Flanschwelle (Rundschmieden des Rohmaterials, Hinsetzen
des Flansches, Strecken, Gesenken und Richten der Welle);

Schmieden eines nahtlosen Ringes (Stauchen, _Tochen und Aufdornen, Auf-
rollen und Abplatten); : .

Vorschmieden einiger Geqenkschmledostucke

Insta.ndstellen, Schroieden und Hirten von Schmiedewerkzeugen, wie Schrot-
. meissel (Kalt- und Warmmeissel), Hand-, Vorschlag-, Setz- und Ballhmmer,
Ambossgesenke, Sétzeisen und mittelschwere Feuerzangen;

Lochen von Werkzeughdusern (Lochen und Strecken am Dorn);

Anfertigen eines Schrotmeissels aus dem Gediachtnis (Sinn fir Proportionen,
" Harten); o
Feuerschweissen.
B. Berufskenntnisse

DlP Prufung ist &nhand von Anschauungsmaterial vor/unehmen Sie er-
_streckt gich auf folgende Gebiete:

1. Materialkenntnisse:
Merkmale, Figenschaften, Bearbeitharkeit und Verwendungszwecke der wich-
. tigeten in der Hammerschmiede zur Verarbeitung kommenden unlegierten
und legierten Bau- und Werkzeugstéble (gegossene und vorgewalste Blocke,
Kniippel, Rundstangen, Plattinen), der Hilfsaterialien, wie Schmier-, Reini-
gungs- und Rostschutzmittel, Brennstoffe.

2, Werkzeugkenntnisse: _

‘Handhabung, Instandhaltung und Anwendung der gebriuchlichsten Werkzeuge,
Schmiedemaschinen und Schmiedeeinrichtungen, wie Schmiede-Essen, Wirme-
ofen, Krafthimmer. :

Die wichtigsten Mass- und Kontrollwerkzeuge far das Sehmiede-Handwerk.
wie MaBstibe, Greifzirkel, Schablonen..

Schiaden an Schmiedemaschinen und Abgratwerkzeugen infolge natiichcher
Abniitzung und unzweckmigsiger Behandlung.

8. Allgemeine ‘Fachkenntnisse:

Dic wichtigsten Arbeitsverfahren beim Schmieden auf dem Amboss und an
den Schmiedemaschinen. Fachgemisses Anwenden und richtige Reihenfolge
der verschiedenen Arbeitstechniken bei der Anfertignng von Schmiedestiicken
aller Art. Warmbehandlung der zu verarbeitenden Werkstoffe. Schiniede- und
Glihtemperaturen. Erkennen der Temperatur nach den Glithfarben, Folgen
untichtiger Warmbehandlung oder Warmverarbeitung der Werkstotfe. Das Har-*
ten: Verfahren, Vorschriften, Temperaturen, Anlassfarben. Abschreckmittel.
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Kenntnis der VSM-Normen. Bedeutung der Schablonen. Lesen von Werkstatt-

. zeichnungen mit Material-, Mass- und Bearbeitungsangaben. Berechnen der
Stiickgewichte und des Materialbedarfs unter Beriicksichtigung der erforderli--
chen Zugaben fir Bearbeitung, Abbrand und Abfille. Arbeitszeitschatzungen.

Die gebrinchlichsten in der Hammerschmiede zur Anfertigung kommenden
Schmiedestiicke und deren Anwendungsgebiste.

Unfallgefahren. Massnahmen zar Verhiitung von Unfallen.

C. Fachzeichnen

Jeder Prifling hat Werkstattzeichnungen (Skizzen) von einfachen Werk-
sticken mit den erforderlichen Ansichten, Schnitten, Mass- und Bearbeitungs-
angaben nach Modell.oder Angaben auszufiihren.

Die Skizzen sind von freier Hand (Kreise mit Zirkel) anzufertigen.

5. Beurteilung und Notengebung

Massgebend . fiir die Bewortung der Priifungsarbeiten sind Arbeitsgiite
(Aussehen und Genauigkeit der Arbeit), Handfertigkeit und verwendete Ar-
beitszeit. Auf Angaben des Priiflings, er sei in grundlegende Arbeiten nicht ein-
gefithrt worden, darf keine Riicksicht genommen werden.

Die Experten haben in jeder Prifungsposition die Arbeiten nach folgender
Notenabstufung zu beurteilen: '

Eigenechaften der Arbeit: Beurteilung: the:
Durchwegs vorziighich . . . . . . . . . ... ... sehr gut 1
Zweckentsprechend, nur mit geringen Mingeln behattet gut 2
Trotz gewisser Miingel noch brauchbar . . . . . ., . geniigend 8
Den Mindestantorderungen, die an einen angehenden

Hammerschmied zu stellen sind, nicht entsprechend ungeniigend 4
Vollstandig unbrauchbar. . . . . . . . . . . . .. unbrauchbar 5

Fiir die Beurteilung «sehr gut bis gut» hezichungsweise «gut bis geniigend»
diirfen die Zwischennoten 1,5 beziehungsweise 2,5 erteilt werden. Weitere
Zwischennoten sind nicht gestattet.

Die Note in der Arbeitsprifung, den Bernfskenntnissen und im Fach-
zeichnen wird je als Mittelwert aus den Noten der einzelnen Priifungspositionen
bestimmt und auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes he-
rechnet, : '

Die Prifungsformulare zur Fintragung der Noten kénnen bei der Ge-
schiiftsstelle des Arbeitgebervorbandes schweizerischer Maschinen- und Metall-
Industrieller in Ziirich unentgeltlich bezogen werden.

Bundesblatt. 101. Jahrg. Bd. L 42
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Die Gesamtnote ist das Mittel aus diesen Noten (}/; der Notensumme);
sie ist auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes zu berechnen.

Die Priifung ist bestanden, wenn die beiden Noten der Arbeitspriifung
(Arbeiten am Amboss und Arbejten an Schmiedemaschinen) und ebenso die
‘Gesaminote jo den Wert 3,0 nicht iiberschreiten.

Wo sich bei der Priiffung Mingel in der beruflichen Ausblldung zelgen,
haben die Experten genaue Angaben iiber ihre Beobachtungen in das Pritfungs-
formular einzutragen. Dieses ist unverziiglich der zustindigen Behorde zuzu-
stellen.

i Arbeitspriifung (ca 16 Stunden)

Tiir die Beurtellung sind sowohl bei den Arbeiten am Amboss wie auch bei
den Arbeiten an Schmiedemaschinen in den Positionen 2-—7 jeweils die Genauig-
keit (fachgemiisse und masshaltige Ausfithrung), die Arheitsweise (berufliche
Fertigkeiten) und die verwendete Arbeitszeit zu berticksichtigen.

A. Arbeiten am Amboss

Position 1 Materialeinteilung -

» 92 Strecken, Abplatten und CGresenken
Position 8 Stauchen und Lochen
' » 4 Aufrollen '

» 5 Ein- und Absetzen -

» 6 DBreiten

» 7 Feuerschweissen

B. Arbeiten an Schmwdemaschzmn

Position 1. Materialeinteilung -
» 2 Strecken, Abplatten und Gesenken
» 3 Stauchen und Lochen
» 4 Aufrollen i
» 5 Fin- und Absetzen
» 6 Breiten
» T Feuerschweissen

Berujskenntnisse (ca. 1 Stunde)

Position 1 Materialkenntnisse
» 2 Werkzeugkenntnisse
» 3 Allgemeine Fachkermtmsse

. Fachzeichnen (ca. 3 Stunden)

Position 1 Technische Richtigkeit (Darstellung und Projektion)
» 2 Massangabe (richtige und vollstindige Eintragung)
» 8 Zeichnerische Ansfithrung (Strich, Beschriftung und Arbeitsmenge)



603

Priifungsergebnis _
Das Ergebnis der Lehrabschlussprﬁﬁmg wird durch eine Gesamtnote fest-
gosetzt, die aus folgenden fiinf Noten ermittelt wird:

Note der Arbeitsprifung (Arbeiten am Amboss);

Note der Arbeitspriifung (Arbeiten an Schmiedemaschinen);

Note in den Berufskenntmssen

Note im Fachzeichnen; '

Mittelnote aus der Prifung in den gescha,ftskundhchen Fichern (Rechnen, -
Buchfithrung, Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).

6. Inkrafttreten
Dieses Reglement tritt am 1. Mérz 1949 in Kraft.

Bern, den 29. Dezember 1948.

8461 FEidgenossisches Volkswirtschaftsdepartement:
' Rubattel

Knderungen im diplomatischen Korps in Bern
vom 15, bis 28. Mirz 1949

Argentinien: Frau Lucila Machuca Suarez de Gareia, Gehilfin des Kul-
turattachés, wurde auf einen anderen Posten berufen und gehért der Ge-
- sandtschaft nicht mehr an.

Bulgarien: Herr Boris Tsvetkov, Dritter Sekretir, ist in Bern eingetroffen
und hat seinen Posten angetreten.

China: Herr Robert Tsun Chi ist dieser Mission in der Hidgenossenschaft
als Handelsbeirat zugeteilt worden.

Jugoslawien: Herr Faust L juba, Handelsbeirat, gehért dieser Mission nicht
mehr an.

Kanada: Herr Minister Leolyn Dana Wilgress, ausserordentlicher Gesand-

ter und bevollmiichtigter Minister, der auf einen anderen Posten berufen

“wurde, gehort dieser Migsion nicht mehr an und hat die Schweiz verlagsen.
Herr Paul-Emile Renaud, Legationsrat, wird bis auf weiteres die Funk-
tionen eines Geschiftstrigers ad interim iibernehmen.

Portugal; Die Mission von Herrn Minister César de Sousa Mendes do
Amaral e Abranches, ausserordentlicher Gesandter und bevollméchtig-
ter Minister, der auf einen anderen Posten berufen wurde, ist beendet.

Herr Gongalo Caldeira  Coelho, Zweiter Sekretiir, hat die Funktio-
nen eines Geschiftstrigers ad interim tbernommen.

Tiirkei: Herr Fehmi Giinel, Gehilfe des Handelsattachés, ist zum Handels-

attaché befdrdert worden
8487
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Vollzug des Berufsbildungsgesetzes
Nachgenannten Personen sind auf Grund der abgelegten héheren Fachprii-
fung folgende gesetzlich geschiitzte Tifel gemass den Bestimmungen der Arti-
kel 42—49 des Bundesgesetzes iber die berutliche Ausbildung verlichen worden:

Zimmermeister
1. Ammann Edwin, in Wingi 12. Kundig Jakob, in Helfern, Wald
2. Ammann Jakob, in Rechenwil 13, Kiienza Gottiried, in Wattenwil
8. Anliker Walter in Rupperswil 14, Mider Hans, in Neuenegg
4. Béni Albert, in Bazenheid 15. Naef Friedrich, in Wetzikon
5. Briker Hans, in Ziirich 16. Rither Werner, in Aarberg
6. Christmann Josef, in Adliswil 17. Schlipfer Rudolf in Luzem
7. Fuchs Hans, in Appenzell 18. Spérm Max, in Russikon
8. Groth Hans in Berikon - 19. Struchen Pa.ul, in Spiez
9. Hasler- Arnun in Gelterkinden - 20. Uhler Emst, in Altnau
10. Hersche Franz, in Appenzell-Hirsch- 21. Uhlmann Ermnst, in Lensburg
berg 22. Wisler Fritz, in Halstein
11. Kilchenmann Rudolf, in Ersigen 23. Zuber Viktor, in Giinsberg
Bern, den 22. Mirz 1949.-
Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit
2487 Sektion fiir berufliche Ausbildung

Urteile

" Torrent-Comuzzo Olga Therese, goboren 12. Oktober 1916, Serviertochter,
von Barcelona, zurzeit unbekannten Aufenthalts.
Bussenumwandlung: Die mit Urteil vom 26. Oktober 1945 auferlegte
Busse von Fr.100 wird in zehn Tage Haft nmgewandelt.

Walser Werner Isidor, geboren 25, Februar 1920, Chefmonteur, von Wald
(Appenzell A.-Rh.), nunmehr unbekannten - Aufenthalts.

Bussenumwandlung: Die mit Urteil vom 12. Mai 1944 auferlegte Busse
von ¥r.100 wird im Restbetrag der unbezahlt gebliebenen Busse von Fr. 80
in drei Tage Haft umgewandelt.

. Walser Werner Isidor, geboren 25. Februar 1920, Chefmonteur, von Wald
(Appenzell A.-Rh.), nunmehr unbekannten Aufenthalts.
~ Bussenumwandlung: Die mit Urteil vom 10. November 1944 auierlegte
Busse von Fr.140 wird in 14 Tage Haft umgewandelt.
Weinfelden, den 24, Mirz 1949, _
' 2. kriegswirtschaftliches Strafgerichi,
Der Kinzelrichter:
8487 Dr. H, Seeger




Urteil

Miiller Fritz, geb. 28. April 1905, Bicker und Hilfsarbeiter, spur der
Elise, von Ziirich, ledig, vorher in der Strafanstalt Witzwil, jetzt unbekannten
Aufenthaltes. _

Die Umwandlung der vom Einzelrichter des 8. kriegswirtschattlichen
Strafgerichts durch Urteil vom 7. Februar 1946 ausgesprochene Busse von
Fr. 50 in Haft wird abgelehnt. Kosten werden keine erhoben. :

Luzern, den 22. Mirz 1949. :
8. kregswirtschaftliches Strafgericht,
Der Einzelrichter:

8487 _ H. Korner

Urteilserdffnung

. Bcheidegger Walter, 1908, Kaufmann, wohnhaft gewesen in Bern, Nord-
“weg 12.

Wegen Teilnahme an einem Goldhandel, begangen in Biel und Delsberg,
ohne dcxss Sie eine Bewilligung besassen, und wobei Sie einen Uberpreis zu er-
reichen versuchten, hat Sie der unterzeichmete Richter mit Strafmandat
Nr. 10 283 vom 28, Februar 1949 verurteilt zu einer Busse von Fr. 200 und zu
den Verfahrenskosten von Fr. 44.

Gegen dieses Strafmandat konnen Sie inmert 10 Tacren beim unterzeich-
neten Rlchter Einspruch erkliren.

Genf, den 26. Marz 1949. _
: 3. kregswirtschaftliches Strafgericht,

L Der Einzelrichter:

ey _ ‘Charles Barde

Umwandlungsbeschluss
Renggli Franz Josef, des Eduard und der Lina Kriigel, von Marbach,
geb. 18. April 1908, ledig, Gefligelhandler, ohne bestimmtes Domizil, zurzeit
unbekannten Aufenthaltes.
Die vom Einzelrichter des 8. kriegswirtschaftlichen Strafgerichts durch
Urteil vom 21. Janunar 1946 ausgesprochene Busse von Fr. 50 wird in fiinf Tage
Haft umgewandelt. Kosten werden keine erhoben.

Luzern, den 22, Mérz 1949.
8. kriegswirtschaftliches Strafgericht,
. Der Einzelrichter:
8487 H. Korner
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Umwandlungsbeschluss R
Achermann Robert, von Schiipfheim (Luzern), geb. 18. November 1921,
ledig, Velomechaniker, wohnhaft gewesen Neustadtstrasse 12, Luzern, nun un-
bekannten Aufenthaltes.
Die vom REinzelrichter des 8. kriegswirtschaftlichen Strafgerichts durch
Strafmandat vom 20.Mai 1946 ausgefillte Busse von Fr. 80 wird in 8 Tage
Haft umgewandelt. Kosten werden keine erhoben.

Luzern, den 25. Mirz 1949. .

8. kriegswartschaftliches Strafgericht,
Der Eingelrichter:

8487 H. Korner

Umwandlungsbeschluss

Suter Kaspar, geboren 1. Januar 1911, von Hildisrieden (anern) Auto-
hindler, zuletzt wohnhaft gewesen «Hermetsmatty, Hildisrieden, nun un-
bekannten Aufenthalts. ' '

Der Antrag des Generalsekretariates anf Umwandlung der vom Kinzel-
richter der 8. strafrechtlichen. Kommission des eidgendssischen Volkswirtschafts-
departements bzw. des 8. kriegswirtschaftlichen Strafgerichts am 16. Juni 1944
und 3. Mirz 1945 ausgesprochenen Bussen ven Fr. 200 und Fr. 70 in Haft
wird abgelehnt. Kosten werden keine erhoben. :

Luzern, den 26.Mirz 1949.
8. kriegswirtschaftliches Strafgerichi,
Der Einzelrichter:
8487 ' . " Korner

Umwandlungsbeschluss
Bélsterli Andreas, geboren 1. April 1917, in Pfaffnau (Luzern), von Fisch-
bach, Handlanger, letztbekannte Adresse Seestrasse 572, b. Baumann, Zirich 2,
zurzeit unbekannten Anfenthaltes.
Die vom FEinzelrichter des 8. kriegswirtschaftlichen Strafgerichts durch
Urteil vom 24. September 1946 ausgesprochene Busse von Fr. 10 wird in einen
‘Tag Haft wumgewandelt. Kosten werden keine erhoben. .

Luzern, den 26. Marz 1949.
8. kriegswirtschaftliches Strafgericht,
: "Der Einzelrichter:
B457 . . Korner
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Umwandlungsbeschluss

Jost Friedrich Alfred, des Friedrich und der Maria Hunziker, von Wynigen
(Bern), geb. 21. November 1902, Vertreter, wohnhaft gewesen Gasthaus «Krones,
Tosstalstrasse 254, Winterthur-Seen, nun unbekannten Aufenthaltes.

Bussenumwandlung:

1. Die unbezahlte Busse im Betrage von Fr. 800 wird in 30 Tage Haft um-
gewandelt.

2. Die unbezahltec Busse im Betrage von Fr. 300 wird in 80 Tage Haft nm-
gowandelt.
‘Kosten werden keine gesprochen

" Chur, den 23. Mirz 1949.
_ : 8. kriegswirtschaftliches Strafgericht:
8487 : ’ Dr. P. Jérimann -

Wettbewerh- und Mtellenausschreibungen, sowie Anzeigen

Stellenausschreibungen

Die nachgenannten Besoldungen entsprechen den im Bundesratsbeschluss vom 80. Mai
1941 iiber die vorlaufige Neuordnung der Beziige und der Versicherungen des Bundes-
personals vorgesehenen Grundhesoldungen. Sie umfassen die gesetzliohen Zulagen nicht, °

Anmeldestelle Vakante Stelle Erfordernisse Besoldung melglrngs-
Fr. termin
Eldg. - | Wisgenschaftlicher | Abgeschloss. juristisches 6124 | 20. April
Vegﬁfheg:;‘ﬁs' Experte (Jurist) |Hochschulstudium. Mutter-|  bis 1949
' II. evtl. I. K1, | sprache: Deutsch. Grind-| 9436
liche Kenntnis der eng- | evtl.
lischen Sprache 7504
bis
10816 | (3.)..
Mit Lebenslauf | Tngenieur IL. evtl. | Dipl. Elektro-Ingenisur, 6124 | 15. April
an die Beneral- | 1 K]. des Festungs-| der sich itber praktische bis 1949
g, PP ;
Festun?swesen. ;wosens der General-| Titigkeit ausweisen kann. | 9436
Marzllls rasse 50, stabsabteilung, als | Kenntnis zweier Amts- bzw,
Bern Leiter des Elektro- sprachen 7504
dienstes (Stark- : bis
strom) des Bureau 10816
fiir Befestigungs- !
' bauten | (2..)
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