Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
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Confederaziun svizra

Bundesratsbeschluss

iiber die Allgemeinverbindlicherklirung
des Gesamtarbeitsvertrages

fiir das Schweizerische Isoliergewerbe

Anderung vom 11. Mai 2023

Der Schweizerische Bundesrat

beschliesst:

I

Folgende gednderte Bestimmungen des in der Beilage zu den Bundesratsbeschliissen
vom 15. April 2014, vom 5. Mirz 2015, vom 7. Dezember 2016, vom 19. Mérz 2019,
vom 11. Mérz 2020, vom 17. Dezember 2020, vom 7. Dezember 2021 und vom
20. Juni 20221 wiedergegebenen Gesamtarbeitsvertrages (GAV) fiir das Schweizeri-

sche Isoliergewerbe werden allgemeinverbindlich erklért:

1 BBI12014 3621; 2015 2253; 2016 8963; 2019 2875; 2020 2219, 10083; 2021 2883;

2022 1684
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Anhang 10

Mindestlohne und Lohnanpassungen

Art. 1 Arbeitszeit

Gestiitzt auf Artikel 28.3 GAV betrdgt die Jahresbruttoarbeitszeit 2023 (sdmtliche
Wochentage inklusive Feiertage, jedoch ohne Samstage und Sonntage) 2080 Stunden.

Art. 2 Anpassung Effektivlohne

Allgemeine Erhohung der Effektiviohne der ... Unterstellten mit einem aktuellen
Bruttolohn bis und mit 5900 Franken pro Monat um generell 130 Franken pro Monat
(bzw. 75 Rappen pro Stunde).

Art. 3 Mindestlhne?
In Anwendung von Artikel 41 GAV ... gelten folgende Mindestléhne:

Die Stundenl6hne errechnen sich gestiitzt auf Artikel 40.2 GAV mit dem Divisor von
173.3 zum Monatslohn.

a. Isolierspengler mit abgeschlossener Lehrabschlusspriifung

Altersjahr* pro Stunden/Fr. pro Monat/Fr. pro Jahr/Fr.
20. 24.81 4300.— 55900.—-
21. 25.39 4400.— 57 200.—
22. 25.68 4450.— 57 850.—
23. 26.26 4550.— 59 150.—
24, 27.12 4700.— 61 100.—
25. 27.99 4850.— 63 050.—
26. 28.56 4950.— 64 350.—
217. 29.14 5050.— 65 650.—
28. 29.72 5150.— 66 950.—
29. 30.29 5250.— 68 250.—
30. 30.87 5350.— 69 550.—
41. 31.74 5500.— 71 500.—

2 Fiir den Kanton Neuenburg sind die nachfolgend aufgefiihrten Mindestlohne anwendbar,
sofern sie hoher liegen als der kantonale Mindestlohn geméss der Loi cantonale
neuchateloise sur I’emploi et I’assurance-chomage (LEmpl).
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b. Isolierspengler und Isoleure mit Lehrabschlusspriifung in artverwandten
Berufen (z. B. Bau- und Liiftungsspengler, Brandschutzmonteure, Mau-
rer, Maler, Gipser usw.)

Altersjahr* pro Stunden/Fr. pro Monat/Fr. pro Jaht/Fr.
20. 23.95 4150.— 53 950.—
21. 24.52 4250.— 55250.—
22. 24.81 4300.— 55900.—
23. 25.39 4400.— 57 200.—
24. 25.97 4500.— 58 500.—
25. 26.54 4600.— 59 800.—
26. 27.41 4750.— 61 750.—
27. 27.99 4850.— 63 050.—
28. 28.56 4950.— 64 350.—
29. 29.14 5050.— 65 650.—
30. 30.01 5200.— 67 600.—
41. 30.29 5250.— 68 250.—

c. Angelernte Facharbeiter mit mindestens 12-monatiger Tétigkeit in der
Branche (Isoleure, Isolierspengler, Brandschutzmonteur)

Altersjahr* pro Stunden/Fr. pro Monat/Fr. pro Jahr/Fr.
20. 23.37 4050.— 52 650.—
21. 23.37 4050.— 52 650.—
22. 23.66 4100.— 53 300.—
23. 23.95 4150.— 53 950.—-
24, 24.52 4250.— 55 250.—
25. 25.39 4400.— 57 200.—
26. 25.97 4500.— 58 500.—
217. 26.54 4600.— 59 800.—
28. 27.12 4700.— 61 100.—
29. 27.70 4800.— 62 400.—
30. 27.99 4850.— 63 050.—
41. 28.85 5000.— 65 000.—
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1I

In den ersten 12 Monaten der Beschéftigung in der Branche, kann dieser Min-
destlohn fiir angelernte Mitarbeiter dieser Kategorie um maximal 10% unter-
schritten werden.

*  Berechnungsgrundlage fiir das Altersjahr: Gilt ab 01.01. des Kalenderjahrs,
in welchem der Arbeitnehmende das entsprechende Altersjahr erreichen wird.
d. Lehrabginger

Im 1. Jahr nach Lehrabschluss betrégt der Mindestlohn fiir maximal 12 Mo-
nate im Minimum 4000 Franken pro Monat. Anschliessend gilt die Mindest-
lohnkategorie gemass Art. 2.1 lit. a) und b) von Anhang 10 GAV.

Lehrlingsentschadigung ab Lehrverhéltnis Juli 2020

Lehrjahr pro Monat/Fr. pro Jahr/Fr.
1. Lehrjahr 1000.—- 13 000.—-
2. Lehrjahr 1350.— 17 550.—
3. Lehrjahr 1850.— 24 050.—

Arbeitgeber, die seit dem 1. Januar 2023 ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
eine allgemeine Lohnerh6hung gewidhrt haben, kdnnen diese an die LohnerhGhung
nach Anhang 10 des Gesamtarbeitsvertrages anrechnen.

1

Dieser Beschluss tritt am 1. Juni 2023 in Kraft und gilt bis zum 31. Dezember 2024.

11. Mai 2023 Im Namen des Schweizerischen Bundesrates

4/4

Der Bundesprisident: Alain Berset
Der Bundeskanzler: Walter Thurnherr
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