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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-000671 / 51899407 
Debrunner Acifer AG Zentrallager, 4127 Birsfelden 
Trägerfräsen, Stahlbereitung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
50 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-000741 / 52195717 
Coltène/Whaledent AG, 9450 Altstätten SG 
Abteilungen der Technik (Standorte Alstätten und Rüthi) 
Dringendes Bedürfnis  
10 M, 20 F 
01.07.2012–30.06.2015 (Erneuerung) 

– 12-000752 / 52059989 
Model AG, 8570 Weinfelden 
Wellkartonherstellung und -verarbeitung; Technik; Logistik 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1 zum Arbeitsgesetz 
(ArGV 1) fällt  
180 M, 6 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000813 / 42070128 
Streck Transport AG, 4313 Möhlin 
Hochregal- und Umschlaglager 
Besonderes Konsumbedürfnis  
48 M, 6 F 
01.06.2012–28.02.2015 (Änderung) 

– 12-000680 / 52243695 
olo marzipan O. Lohner AG, 3421 Lyssach 
Nougat-Abteilung und Schälerei 
Dringendes Bedürfnis  
5 M, 5 F 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 

– 12-000732 / 51926668 
Ortlinghaus GmbH Gams, 9473 Gams 
Dreherei 
Dringendes Bedürfnis  
6 M 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 
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– 12-000769 
Optimo Service AG, 8404 Winterthur 
Lagerlogistik (Rampe) und spezielle Nachttransporte mit Fahrzeug unter  
3,5 Tonnnen 
Besonderes Konsumbedürfnis  
3 M 
01.06.2012–31.05.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000772 
Suter Inox AG, 5116 Schinznach Bad 
Fertigung Massanfertigung 
Dringendes Bedürfnis  
70 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-000788 / 52208659 
Siemens Healthcare Diagnostics AG, 8047 Zürich 
Service-Organisationen in der ganzen Schweiz: Servicearbeiten und Wartungen 
bei Kunden in der ganzen Schweiz 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
18 M, 2 F 
01.09.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000791 / 41540799 
ANDRITZ HYDRO AG, 6010 Kriens 
Keramik-Beschichtung, Mechanische Fertigung 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
75 M 
15.07.2012–31.01.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 12-000723 / 67931551 
Immo Facility (Schweiz) AG, 9015 St. Gallen 
Notfälle beim Hauswart- und Technischen Dienst in der Deutschschweiz 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
10 M 
01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-000740 / 52208659 
Siemens Healthcare Diagnostics AG, 8047 Zürich 
Serviceorganisation 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
16 M, 4 F 
01.09.2012–30.06.2014 (Neuerteilung) 
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– 12-000770 
Optimo Service AG, 8404 Winterthur 
Winterdienst bei Kunden im Grossraum Winterthur 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
5 M 
01.11.2012–31.10.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 12-000734 / 41001767 
Ruba Thermoplast AG Kunststoffteile, 4315 Zuzgen 
Produktion 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
5 M 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-000754 / 65090805 
TALLY WEiJL Trading SA, 4051 Basel 
Helpdesk: Unterstützung der Filialmitarbeiter bei technischen Problemen an  
Kassen und Kreditkartengeräten 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise / Wirtschaftlich unentbehrliche  
Betriebsweise  
2 M, 6 F 
01.06.2012–31.05.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000781 / 52259894 
Bell Schweiz AG, 4702 Oensingen 
Betriebsrestaurant, Büro 
Besonderes Konsumbedürfnis  
13 M, 13 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Neuerteilung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel: 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 
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Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

21. August 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 

 

 


