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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-000652 / 64392656 
Emmi Fondue AG, 3550 Langnau im Emmental 
Käsekuchen (Industrie) 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
24 M 
01.08.2012–31.12.2012 (Neuerteilung) 

– 12-000655 / 67393706 
Stadler Stahlguss AG, 2504 Biel/Bienne 
Produktion 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1  
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fällt  
160 M 
01.06.2012–31.05.2015 (Änderung) 

– 12-000649 / 52272319 
DUAP AG, 3360 Herzogenbuchsee 
CNC-Bearbeitungscenter + Schleifmaschinen, Décoltage 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
48 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000651 / 52174502 
Bunorm AG, 4912 Aarwangen 
Mechanische Fertigung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
18 M 
01.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000624 / 40222477 
Gasser Felstechnik AG, 6078 Lungern 
Baustelle Sprengvortrieb Kapf, 3862 Innertkirchen 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise  
18 M 
20.08.2012–30.03.2013 (Neuerteilung) 

– 12-000654 / 64556191 
Holenstein Logistik AG, 9500 Wil SG 
Logistiklager - Nachtarbeit zum brechen der saisonalen Spitzen  
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
10 M 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 



7515 

– 12-000632 / 68880249 
Adcom Production AG Ton- & Datenträger, 5432 Neuenhof 
CD- und DVD-Produktion   
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
12 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Feiertagsarbeit (Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 12-20382 / 107431 
 Geberit Produktions AG, 8645 Jona 
 Kunststoff-Spritzerei und -bearbeitung 
 Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 99 M, 51 F 
 01.03.2012–28.02.2015 (Erneuerung) 

– 12-000611 / 62526765 
Sulzer Chemtech AG, 8404 Winterthur 
Process Technology, Pilotanlage PLASTIC 
Technisch und wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
3 M, 3 F 
28.05.2012–31.08.2012 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-20979 / 106873 
 Migros-Genossenschafts-Bund IT-Services, 8005 Zürich 
 M-Retail Retail Support Solutions, IT Konzern und Industrie, Infrastruktur Dienst 
 Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 60 M, 2 F 
 29.02.2012–28.02.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20991 / 112777 
 Migros-Genossenschafts-Bund IT-Services, 6036 Dierikon 
 M-POS 
 Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 14 M, 4 F 
 29.02.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 

– 12-20994 / 112778 
 Migros-Genossenschafts-Bund  IT-Services, 8953 Dietikon 
 Infrastruktur Dienst 
 Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 5 M 
 29.02.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 
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– 12-000629 / 51936467 
AVD Goldach AG, 9403 Goldach 
Druckvorstufe, Druck und Druckweiterverarbeitung 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1 
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fällt  
70 M, 10 F 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 

– 12-000648 / 65658171 
TRAVECO Transporte AG Betriebszentrale Mittelland, 3360 Herzogenbuchsee 
Betriebszentrale Herzogenbuchsee: Verlad der LKW mit Tierfutter während  
den Sommermonaten. 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
10 M 
20.06.2012–31.05.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000662 / 41600856 
Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
Schlachthof, Zerlegerei, Verpackung, Bestellbüro, Verarbeitung  
Besonderes Konsumbedürfni 
55 M, 45 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) und Sonntagsarbeit 
(Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-000659 / 41600856 
Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
Reinigung  
Besonderes Konsumbedürfnis 
30 M, 5 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

– 12-000658 / 41600856 
Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
Lager / Spedition, Wartung, Unterhalt, Technik 
Besonderes Konsumbedürfnis 
30 M, 10 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 11-20167 / 112669 
 SIX Card Solutions, 2502 Biel/Bienne 
 Störungsbehebung im Notfall: Application Development & Quality Assurance 
 Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 40 M 
 01.01.2012–31.12.2014 (Neuerteilung) 
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– 12-20980 / 106873 
 Migros-Genossenschafts-Bund IT-Services, 8005 Zürich 
 M-Retail SAP CC ZZW, Retail Customer Support, M-Retail Retail Support 

Solutions, IT Konzern und Industrie, Infrastruktur Dienst, Rechenzentrum 
 Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 26 M, 2 F 
 29.02.2012–28.02.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20993 / 112777 
 Migros-Genossenschafts-Bund IT-Services, 6036 Dierikon 
 M-POS 
 Technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 2 M, 1 F 
 29.02.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000627 / 0 
IG Vispa - öBL, 3930 Visp 
Örtliche Bauleitung des Tunnels Umfahrung Visp 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1  
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fällt  
1 M 
01.09.2012–31.10.2012 (Erneuerung) 

– 12-20657 / 41600856 
 Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
 Informatik, Technik, Bestellbüro Edifact, externe Logistikdienste 
 Besonderes Konsumbedürfnis 
 10 M 
 01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-20982 / 106873 
 Migros-Genossenschafts-Bund IT-Services, 8005 Zürich 
 M-Retail SAP CC ZWW, reatil Customer Support 
 Technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 53 M, 19 F 
 29.02.2012–28.02.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-000634 / 63590945 
Wäscheria Textil Service AG, 7130 Ilanz 
Ganze Wäscherei und Spedition (zur Sicherstellung der Belieferung  
von Hotellerie, Gastgewerbe, Industrie, Gewerbe- und Gesundheitswesen  
an Feiertagen) 
Besonderes Konsumbedürfnis  
25 M, 25 F 
01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 
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– 12-000626 / 0 
IG Vispa – öBL, 3930 Visp 
A9 Umfahrung Visp, örtliche Bauleitung 
Technisch und wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
1 M, 1 F 
01.09.2012–31.10.2012 (Erneuerung mit Änderung) 

– 12-000650 / 52272319 
DUAP AG, 3360 Herzogenbuchsee 
Härterei (Wärmebehandlung), Prüflabor, Versuchsstätte 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise  
9 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000661 / 41600856 
Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
Labor, Personalrestaurant  
Besonderes Konsumbedürfnis 
2 M, 4 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-000660 / 41600856 
Bell Schweiz AG, 6144 Zell LU 
Schlachthof, Zerlegung, Verpackung, Verarbeitung, Bestellbüros Verwaltung 
Besonderes Konsumbedürfnis 
200 M, 200 F 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 12-20383 / 107431 
 Geberit Produktions AG, 8645 Jona 
 Kunststoff-Spritzerei und -bearbeitung 
 Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 32 M, 8 F 
 01.03.2012–28.02.2015 (Erneuerung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 
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Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

31. Juli 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 

 


