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Gesuche um Erteilung von Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-001913 / 526122 
CSS Kranken-Versicherung AG, 6005 Luzern 
Service-Line in Luzern, Zürich, Ecublens, Lugano. Scan-Center Schweiz und 
Support Team Informatik in Luzern 
Besonderes Konsumbedürfnis  
70 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-001924 / 52220965 
Provimi Kliba S.A., 9200 Gossau SG 
Futtermittelfabrikation 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
6 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

– 12-001964 / 62565895 
Zwilag Zwischenlager Würenlingen AG, 5303 Würenlingen 
Abteilung Betrieb und Strahlenschutz 
Dringendes Bedürfnis  
20 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Neuerteilung) 

– 12-001874 / 60121168 
Maag Pump Systems AG, 8154 Oberglatt ZH 
Fertigungsinseln OPA, OPB, OPH 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise  
78 M 
01.12.2012–30.11.2015 (Erneuerung) 

– 12-001927 / 52108452 
Scintilla AG, 4528 Zuchwil 
Fertigung – Montage 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
150 M, 240 F 
01.11.2012–28.02.2015 (Änderung) 

– 12-001885 / 52006285 
Brunner AG Druck und Medien, 6010 Kriens 
Bereich Druck und Ausrüsterei 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
7 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 
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– 12-001763 / 50235272 
Barry Callebaut Schweiz AG, 8005 Zürich 
Süsswarenherstellung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
3 M 
01.10.2012–30.09.2015 (Erneuerung) 

– 12-001696 / 51967685 
Liebherr-Baumaschinen AG, 6260 Reiden 
Abteilung Trumdrehkrane Montagen und Demontagen 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
6 M 
01.11.2012–30.10.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Nacht- und Feiertagsarbeit (Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 12-001852 / 40227454 
Otto Ackermann, Maschinen- und Apparatebau AG, 8853 Lachen SZ 
CNC-Bearbeitungszentren Werk 1 und 2 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
10 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) und Feiertagsarbeit 
(Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 12-001796 / 4956484 
nilo Night Logistics, 6033 Buchrain 
Hub Buchrain / LTH 
Besonderes Konsumbedürfnis  
3 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nachtarbeit (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) (Art. 17 ArG) 

– 12-001923 / 62543467 
Emmi Käse AG Produktion & Affinage, 6032 Emmen 
Käsevorverpackung, Reinigung 
Technisch und wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
1 M 
01.10.2012–30.09.2015 (Erneuerung) 

– 12-001603 / 83657710 
Greuter AG, 3600 Thun 
Baustelle Champréveyrestunnel Hauterive / Neuchâtel 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
12 M 
01.10.2012–31.12.2013 (Neuerteilung) 
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– 12-001790 / 662231 
PostLogistics AG, 4665 Oftringen 
Lagerumschlag 
Besonderes Konsumbedürfnis  
20 M, 16 F 
01.01.2013–31.12.2014 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-001918 / 67621106 
St. Galler Tagblatt AG Druckzentrum, 9015 St. Gallen 
Zeitungsdruck inkl. Versand in Winkeln 
Besonderes Konsumbedürfnis  
51 M, 9 F 
01.03.2013–30.04.2015 (Änderung) 

– 12-001836 / 51631488 
Floripac Büttler AG, 4717 Mümliswil 
Blumentransporte 
Besonderes Konsumbedürfnis  
3 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 12-001925 / 54062916 
Rettungsdienst Intermedic AG, 8965 Berikon 
Notfalldienste in den Kantonen Aargau, Basel und Zürich;  
Repatrierungsdienste International 
Besonderes Konsumbedürfnis  
7 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

– 12-001641 / 42379405 
Rothschild Bank AG, 8008 Zürich 
Informatik: Störungsbehebungen und Notfalleinsätze 
Besonderes Konsumbedürfnis  
2 M 
01.10.2012–30.09.2015 (Neuerteilung) 

– 12-001882 / 52134908 
UBS Card Center AG, 8152 Glattbrugg 
Ressort IT: Störungsbehebung an EDV-Systemen 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise  
5 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 
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– 12-001883 / 52134908 
UBS Card Center AG, 8152 Glattbrugg 
Abteilung Credit Operations (früher Abteilung Credit Management) 
Besonderes Konsumbedürfnis  
1 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

– 12-001803 / 61311176 
Schreiner Service 48 Markus H. Walser, 8952 Schlieren 
Schreiner-Notfalldienst (inkl. Fenster, Böden, Schlösser, etc.) bei Einbrüchen, 
Wasserschäden, Sturmschäden, usw. im ganzen Kanton Zürich 
Besonderes Konsumbedürfnis  
1 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 12-001855 / 53256973 
UBS AG, 4052 Basel 
Global Operational Accounting Services 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
7 M, 3 F 
01.12.2012–30.11.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-001914 / 71153795 
Prime Movie AG, 8004 Zürich 
Video-Verleih (kein Verkauf) 
Besonderes Konsumbedürfnis  
4 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 12-001906 / 636421 
ARGE Haupttunnel Eyholz Los 6534 Installationsplatz Staldbach, 3930 Visp 
Bau des zweispurigen Autobahntunnels Eyholz-Visp 
Technisch und wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
100 M 
01.01.2013–30.06.2013 (Erneuerung) 

– 12-001664 / 52211667 
Nutriswiss AG, 3250 Lyss 
Raffination und Fraktionierung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
8 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Neuerteilung) 
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– 12-001896 / 53433394 
Emmi Milch AG, 6252 Dagmersellen 
Ultrafiltration (AME) 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise Technisch unentbehrliche  
Betriebsweise  
1 M 
01.01.2013–31.12.2015 (Erneuerung) 

– 12-001963 / 52221801 
HakaGerodur AG, 9200 Gossau SG 
Produktion 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1  
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fällt  
50 M, 35 F 
01.01.2013–31.12.2014 (Änderung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Wer durch die Erteilung einer Arbeitszeitbewilligung in seinen Rechten oder 
Pflichten berührt ist und wer berechtigt ist, dagegen Beschwerde zu führen, kann 
innert zehn Tagen seit Publikation des Gesuches beim Staatssekretariat für Wirt-
schaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz (ABAS), Effingerstrasse 31, 
3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 031 322 29 48) Aktenein-
sicht nehmen. 

4. Dezember 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft:

 Direktion für Arbeit 

 


