Erteilte Arbeitszeitbewilligungen

Bewilligung fiir Nachtarbeit (Art. 17 ArG)

— 10-17326 /103944
Lonstroff AG, 5033 Buchs AG
Spritzgussabteilungen und Auma, Mischfabrik
wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise
36 M, 18 F
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung)

— 10-17328 /109164
AMAG Automobil- und Motoren AG, 8107 Buchs ZH
Informatik Betrieb
technisch unentbehrliche Betriebsweise
1M
01.12.2010-30.11.2013 (Erneuerung)

— 10-17332/107295
Pago AG, 9472 Grabs
Druckbereich
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
60 M, 60 F
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17333 /107238
Model PrimePac AG, 9434 Au SG
Offset, Buchdruck, ContourPack, Uberzug
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
82 M, 54F,101]
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17340/106123
RWM Schweiz AG, 8845 Studen SZ
O-ZSK Kunststoffspritzen
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
I9M,3F
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17341/106730
Stahl-Contor AG, 8032 Ziirich
Lagerbetrieb Lochackerstrasse 12, Embrach
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
23 M
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)
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— 10-17346 /102773
HOFFMANN NEOPAC AG, 3645 Gwatt (Thun)
Produktion tiefgezogene und geschweisste Dosen sowie Druckerei / Lackiererei
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
T5M, 15F
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Nachtarbeit (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) (Art. 17 ArG)

— 10-17318 / 105805
Schurter AG, 6002 Luzern
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
4M
01.01.2010-31.12.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17352 /102329
Styner+Bienz FormTech AG, 3172 Niederwangen BE
Werkzeugunterhalt
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
2M
08.11.2010-31.03.2013 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG)

— 10-17199 / 104654
Panetta SA, 8954 Geroldswil
Interne Logistik
besonderes Konsumbediirfnis
19M,5F
01.11.2010-31.10.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17324 /103142
Michel Prazisionstechnik AG, 2540 Grenchen
Metallbearbeitung
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
210 M, 30 F
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung)

— 10-17345 /110845
LANDI Schweiz AG, 3293 Dotzigen
Kommissionierung, Support & Lagerpflege / Versandbereitstellung /
Wareneingang
wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise
100M, 30 F
01.01.2012-31.12.2012 (Anderung)
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Bewilligung fiir Nacht- (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) und Sonntagsarbeit
(Art. 17 und 19 ArG)

— 10-17198 / 104654
Panetta SA, 8954 Geroldswil
Reinigung
besonderes Konsumbediirfnis
31M,24F
01.11.2010-31.10.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17201/ 104654
Panetta SA, 8954 Geroldswil
Sandwichproduktion
besonderes Konsumbediirfnis
21M,30F
01.11.2010-31.10.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)
(Art. 14 und 15 ArGV 1)

— 10-17197 /104654
Panetta SA, 8954 Geroldswil
Technik
besonderes Konsumbediirfnis
3IM
01.11.2010-31.10.2013 (Neuerteilung)

— 10-17330/ 104457
Mittelland Molkerei AG, 5034 Suhr
Technik
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
30M
01.01.2011-28.02.2012 (Anderung)

— 10-17331/107295
Pago AG, 9472 Grabs
Servicetechnik in der ganzen Schweiz
technisch unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17337/110153
Nexus Telecom AG, 8048 Ziirich
Softwarewartung an Telekommunikationsanlagen
wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise
2M
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)
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— 10-17348 /102329
Styner+Bienz FormTech AG, 3172 Niederwangen BE
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
4M
01.12.2010-31.03.2013 (Erneuerung)

— 10-17350/ 102330
Styner+Bienz FormTech AG, 3000 Bern
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
4M
01.12.2010-31.03.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG)

— 10-17321/112230
Ostschweizer Verein zur Schaffung & zum Betrieb von Wohnmoglichkeiten
fiir Kérperbehinderte (OVWB), 9016 St. Gallen
Fachangestellter Gesundheit/Fachangestellte Gesundheit, Fachmann Betreuung/
Fachfrau Betreuung EFZ: Praktikum fiir je 1 Jugendlicher pro Standort ab dem
vollendeten 17. Altersjahr im Imbodehus & Quimby Huus St. Gallen, sowie im
Haus Selun, Walenstadt.
Ermdglichung einer umfassenden Berufsausbildung
IM,2F, 127
01.01.2011-31.12.2013 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG)

— 10-17327 /103944
Lonstroff AG, 5033 Buchs AG
Kontrollginge in der Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
1M
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36-38 ArGV 1)

— 10-17319/ 105805
Schurter AG, 6002 Luzern
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
8M
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung/Anderung)
Ausnahmebewilligung gestiitzt auf Artikel 28 ArG
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— 10-17320/ 100869
Scintilla AG, 3924 St. Niklaus
Rohblattfertigung, Heckenscherenfertigung, Diamantscheibenfertigung
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
48 M
31.01.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17325/103944
Lonstroff AG, 5033 Buchs AG
Spritzgussabteilungen
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
20 M
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17329 /107383
Ammeraal Beltech AG, 8645 Jona
Airbag- und Rapplon-Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
48 M
01.02.2011-31.01.2014 (Erneuerung)

— 10-17343 /100934
Lonza AG, 3930 Visp
Standort Visp
wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise
860 M, 60 F
01.01.2011-31.01.2013 (Erneuerung)

— 10-17347 /102773
HOFFMANN NEOPAC AG, 3645 Gwatt (Thun)
Produktion tiefgezogene und geschweisste Dosen sowie Druckerei / Lackiererei
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
108 M, 12 F
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17357 /102526
Spreda, Zweigniederlassung der Obipektin AG, 3401 Burgdorf
Produktion & Abfiillung
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
32M
01.01.2011-31.12.2013 (Erneuerung)

(M = Ménner, F = Frauen, J = Jugendliche)
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Rechtsmittel

Gegen diese Verfligung kann geméss Artikel 44ff. VwWVG innert 30 Tagen seit der
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren,
deren Begriindung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
defiihrers oder seines Vertreters zu enthalten.

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim
Staatssekretariat fiir Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen.

23. November 2010 Staatssekretariat fiir Wirtschaft:
Direktion fiir Arbeit

7933



