Gesuche um Erteilung von Arbeitszeitbewilligungen

Bewilligung fiir Nachtarbeit (Art. 17 ArG)

— 10-17041 /110029
Geobrugg AG, 8590 Romanshorn
Netzfabrikation
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
42 M
19.11.2010-30.11.2013 (Erneuerung)

— 10-17043 /107618
Forster Rohner AG, 9006 St. Gallen
Automatenstickerei
dringendes Bediirfnis
20M,30F
14.11.2010-30.11.2013 (Erneuerung)

— 10-17044 /108191
Jossi AG, 8546 Islikon
CNC-Fertigung
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
5M
26.09.2010-30.09.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Nachtarbeit (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) (Art. 17 ArG)

— 10-17045 /107171
Varioprint AG, 9410 Heiden
Leiterplattenherstellung
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
53M,35F
23.11.2010-30.11.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG)

— 10-17040/ 108396
AudioRent Clair AG, 4147 Aesch BL
Bereitstellen von Audio- und Video-Anlagen fiir Veranstaltungen (Sport,
Konzerte, Radio-Fernsehen usw.) in der ganzen Schweiz
besonderes Konsumbediirfnis
40M, 10F
01.12.2010-30.11.2013 (Erneuerung)
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Bewilligung fiir ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36-38 ArGV 1)

— 10-17038 / 102350
Styner+Bienz FormTech AG, 3661 Uetendorf
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
90M, 10 F
01.10.2010-31.01.2013 (Erneuerung/Anderung)

— 10-17042 / 110029
Geobrugg AG, 8590 Romanshorn
Netzproduktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
12M
19.11.2010-30.11.2013 (Erneuerung)

Bewilligung fiir zusammengesetzten ununterbrochenen Betrieb
(Art. 24 ArG, Art. 39 ArGV 1)

— 10-17039 / 102329
Styner+Bienz FormTech AG, 3172 Niederwangen BE
Produktion
wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
162M, 18 F
01.10.2010-31.03.2013 (Erneuerung/Anderung)

(M = Ménner, F = Frauen, J = Jugendliche)

Rechtsmittel

Wer durch die Erteilung einer Arbeitszeitbewilligung in seinen Rechten oder
Pflichten beriihrt ist und wer berechtigt ist, dagegen Beschwerde zu fiihren, kann
innert zehn Tagen seit Publikation des Gesuches beim Staatssekretariat fiir Wirt-
schaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz (ABAS), Effingerstrasse 31,
3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 031 322 29 48) Aktenein-
sicht nehmen.
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