Erteilte Arbeitszeitbewilligungen

Bewilligung fiir Nachtarbeit (Art. 17 ArG)

13-001537 /50135521

VSL (Schweiz) AG, 4553 Subingen
Fabrikation von Vorspann- und Ankerkabel
Dringendes Bediirfnis

8M

06.08.2013-05.08.2016 (Neuerteilung)

13-001538 /45727033

TUBAFIN SA, 2552 Orpund

Produkton Einspritzleitungen
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
IM

01.07.2013-30.06.2016 (Neuerteilung)

13-001509 / 51944028

Fr. Sauter AG, 4058 Basel

Fertigung

Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fillt

60M, 15 F

01.04.2013-31.03.2016 (Erneuerung mit Anderung)

Bewilligung fiir Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG)

13-001534 / 69904608

Early Warning System GmbH, 8032 Ziirich

Beobachtung des Weltmarkts im Bereich Wetten und Gliickspiele im Sport
Besonderes Konsumbediirfnis

6M

01.08.2013-31.07.2016 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)
(Art. 14 und 15 ArGV 1)

— 13-001307 / 83242652

Bouygues E&S FM Suisse SA, 1018 Lausanne

Intervention bei technischen Problemen oder Wartungsarbeiten im Rahmen
ihrer Mandate Hausverwaltung in den Kantonen VD, VS, NE, E, und JU
Technisch unentbehrliche Betriebsweise

1M

01.08.2013-31.07.2016 (Erneuerung)

2013-1933 6539



Bewilligung fiir Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG)

— 13-001539 /45727033
TUBAFIN SA, 2552 Orpund
Produktion Einspritzleitungen
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
IM
01.07.2013-30.06.2016 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36-38 ArGV 1)

— 13-001097 / 52153785
SABO Specialities AG, 9326 Horn
Olmiihle, Spezialitidtenpresserei, Raffinerie, Zubereitung
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
10 M
01.06.2013-30.04.2015 (Neuerteilung)

(M = Ménner, F = Frauen, J = Jugendliche)

Rechtsmittel:

Gegen diese Verfligung kann geméss Artikel 44ff. VwVG innert 30 Tagen seit der
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Kreuzackerstrasse 12, Postfach, 9023
St. Gallen, Beschwerde erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen
und hat die Begehren, deren Begriindung mit Angabe der Beweismittel und die
Unterschrift des Beschwerdefiihrers oder seines Vertreters zu enthalten.

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim
Staatssekretariat fiir Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen.

13. August 2013 Staatssekretariat fiir Wirtschaft:
Direktion fiir Arbeit

6540



