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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 11-19095 / 112505 
 KSD Productions AG, 7302 Landquart 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 9 M 
 01.09.2011–31.08.2014 (Neuerteilung) 

– 11-19120 / 102222 
 Siegwerk Switzerland AG, 3282 Bargen BE 
 Produktion, Spedition, Qualitätskontrolle 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 60 M, 3 F 
 01.10.2011–30.09.2014 (Erneuerung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 11-19096 / 112506 
 Widmer & Co AG Kilchberg, 8802 Kilchberg ZH 
 Störungsbehebung und Notfalleinsätze im Bereich Heizung, Lüftung, Kälte bei 

Kunden in den Kantonen AG, SG, SO, SZ, ZG und ZH 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 1 M 
 09.08.2011–31.08.2014 (Neuerteilung) 

– 11-19121 / 111454 
 MIBAG Property + Facility Management AG, 3014 Bern 
 Intervention in Notfällen im Kanton Bern 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 6 M 
 01.11.2011–30.10.2014 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 11-18945 / 112364 
 Scout24 Schweiz AG, 3175 Flamatt 
 Kundendienst (kein Verkauf): Störungsbehebung & technische Hilfe, Kontrolle 

von Betrugsversuchen. 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 3 F 
 01.04.2011–31.03.2014 (Änderung) 



6857 

– 11-19133 / 112511 
 Mecaplex Metall AG, 2540 Grenchen 
 Produktion 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 10 M 
 01.09.2011–31.08.2014 (Neuerteilung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

20. September 2011 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 

 


