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Bundesratsbeschluss
betreffend

die Allgemeinverbindlicherkldrung eines Gesamtarbeitsvertrages
fiir die schweizerische Engros-Mdbelindustrie.

(Vom 10. Dezember 1948.)

Der schweizerische Bundesrat,

nach Priifung des Antrages des Schweizerischen Engros-Mobelfabrikanten-
verbandes, des Schweizerischen Bau- und Holzarbeiterverbandes, des Christ-
lichen Holz- und Bauarbeiterverbandes der Schweiz und des Schweizerischen
Verbandes evangelischer Arbeiter und Apgestellter auf Allgemeinverbindlich-
erklirung einzelner Bestimmungen des am 26. Oktober 1942 abgeschlossenen
Gesamtarbeitsvertrages und von zwei Zusatzvereinbarungen fir die schweize-
rische Engros-Mobelindustrie,

gestiitzt auf Art. 8, Abs.2, der Bundesbeschliisse vom 1. Oktober 1941/
928. Juni 1943 tber die Allgemeinverbindlicherklirung von Gesamtarbeitsver-
tragen,
' begchliesst:

Art. 1.

Aus dem Gesamtarbeitsvertrag vom 26. Oktober 1942 und den Zusatz-
vereinbarungen vom 24. Juni/16. Oktober 1943 fiir die schweizerische Engros-
Méibelindustrie werden folgende Bestimmungen allgemeinverbindlich erklirt:

I. :
Gesamtarbeitsvei‘trag vom z6. Oktober 1942.

Ziffer 1. Die normale Arbeitszeit betrigt 48 Stunden in der Arbeitszeit.
Woche. Die Einteilung der Arbeitszeit bleibt den einzelnen Be-
trieben iiberlassen, in der Regel soll jedoch eine Mittagspause von
einer Stunde eingehalten werden, _
Ziffer 2. Das Aufriumen des Arbeitsplatzes und Versorgen
des Werkzeuges erfolgt, wo dies der betreffende Arbeiter zu be-
sorgen hat, innerhalb der Arbeitszeit.
Ziffer 3. Uberzeit- und Nachtarbeit sowie Arbeit an Sonn-
tagen, gesetzlichen Feiertagen und Samstagnachmittagen ist nur
ausnahmsweise und in dringenden Fillen zulissig.
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Arbeitslohn.

Lohnzuschlige,

Kindigung.

-Ferien,

Vorbehalt
glinstigerer Ar-
beits«
bedingungen.

Ziffer 4. Die Mindestlohne fiir jeden Betrieb werden wie folgt
festgelegt:
Mindestlohn ohne
Teuerungszulage

Fr,
Fiir gelernte und selbstindige Berufsarbeiter . 1.25
Fiir junge, frisch aus der Lehre entlassene Ar-
beiter bis 3 Jahre nach der Lehrzeit . . . . . 1.05
Fiir angelernte Arbeiter . . . e 1.05
Fiir Handlanger . . . . . e e e e e ~—.85

Schwichliche, minder lelstungsfahlge und jugendliche Ar-
beiter (bis zum zumckgelegten 18. Altersjahr) fallen ausser Be-
tracht.

Fiir alle Arbeiter, die im Akkord beschéftigt werden, wird der
festgelegte Mindestlohn garantiert.

Ziffer 5. Die Lohnzahlung erfolgt regelméssig alle 14 Tage,
jedoch nicht an einem Samstag und soll bei Arbeitsschluss be-
endet sein. Mehr als 3 bis 5 Taglohne diirfen nicht als Standgeld
zuriickbehalten werden. )

Ziffer 6. Fiir Uberstunden, fiir Nachtarbeit sowie fiir Arbeiten
an Sonntagen, gesetzlichen Feiertagen und an Samstagnachmit-
tagen werden folgende Lohnzuschlige bezahlt:

Fiir Uberstunden und Arbeit an Samstagnachmittagen 259,
Fiir Nacht- und Sonntagsarbeit . . . .. . 509

Ziffer 7. Die Kiindigungsfrist betragt 14 Tage auch bei iiber-
jihrigem Dienstverhiltnis.

Die Kiindigung muss. auf einen Zahltag oder Samstag er-
folgen. Die ersten zwei Wochen nach Arbeitsantritt gelten als
Probezeit, wihrend welcher -das Arbeitsverhiltnis jederzeit geldst
werden kann, . .

Ziffer 8. Die Arbeiter aller Betriebe, die diesem Vertrag
unterstellt sind, haben je nach Dienstalter Anspruch auf bezahlte
Ferien, wobei das Eintrittsdatum massgebend ist.

Die Dauer der bezahlten Ferien betrigt nach Ablaunf

des ersten  Dienstjahres. . . . 1 Arbeitstag
»  zweiten » .« .+ . 2 Arbeitstage
»  drntten » .. . . 3 "

»  vierten » A S

» fiinften » 5 »

von sechs und mehr Dlenst]ahren 6 »
im Maximum eine Arbeitswoche.
Ein Ferientag wird zu 8 Stunden bezahlt..

Bei Betriebseinschrinkung oder bei Arbeitsausfall durch
Selbstverschulden von mehr als 2 Monaten pro Jahr besteht nur
ein verhdltnisméssiger Anspruch auf Ferien.

Bei Auflgsung des Dienstverhiltnisses hat der -Arbeiter ver-
hiltnismissigen Anspruch auf Ferien.

Eine Barentschidigung an Stelle von Ferien ist nicht ge-
stattet, Wihrend der Ferien und der Freizeit diirfen keine Berufs-

arbeiten fiir Drittpersonen ausgefiihrt werden,
Ziffer 13. Wo bereits hohere Lohne, hohere Zulagen oder

weitergehende Ferien festgelegt sind, diirfen diese nicht abgebaut
werden.
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_ II.
Zusatzvereinbarung vom 16. Oktober 1943 iiber die
Gewihrung von Teuerungszulagen.
1. Der Teuerungsausgleich betrigt fiir alle 'Arbelter ob ge- Teuerungs-.
lernt oder ungelernt: zulagen.
40 Rp. pro -Stunde fiir ledige Arbelter ' '

45 Rp. pro’ Stunde fiir verheiratete Arbeitef

2, Dieser Teuerungsausgleich ist jeweils mit dem -Zahltag alle:
14 Tage dem Arbeiter auszurichten.

: 111 : :
Zysatzvereinbarung vom 24. Juni 1943 beireffend die Kon-
trolle iiber die Einhaltung der Vertragsbestimmungen.
Die von den Berufsverbinden eingesetzte parititische Kom- Kontrolle.
mission in der Engros-Mdobelindustrie kann Kontrollen iiber die

Einhaltung der allgemeinverbindlich erklirten Bestnnrnungen
durchfihren., -

Bei festgestellter Nichtbezahlung der allgememverbmdhch
erklirten Lobne, Teuerungszulagen oder Ferien hat der Meister
den Arbeitern diese sofort in vollem Umfange nachzuzahlen bzw.
nachzugewshren; iiberdies hat er 259, der geschuldeten Nach-
zahlung an das Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit zu-
banden der parititischen Kommission fiir die Engros-Mdbel-
industrie zu entrichten. Die eingehenden Betrige sind zur Deckung
der Kosten der Allgemeinverbindlicherklirung, -sowie fiir ‘die
Kontrolle iiber die Einhaltung der aligemeinverbindlich erklarten
Bestimmungen zu verwenden.»

Art. 2.

Dem eidgendssischen Volkswirtschaftsdepartoment steht das Recht zu,
fiber die Kontrolle der Einhaltung der allgemeinverbindlich erklirten Bestim-
mungen gum Schutze der Interessen der Nichtmitglieder der vertragschliessen-
den Verbande besondere Anordnungen zu treffen.

Art 3.

1 Die Aﬂgememverbmdhehkext gilt fiir das ganze Gebiet der schweize-
rischen Eidgenosgsenschaft.

2 Bie erstreckt sich aunf alle gelernten und ungelernten Arbeiter, mit Aus-
nahme der Lehrlinge.

3 Als Betriebe der Ingros-Mobelindustrie gelten alle dem Sehweizerischen
Engros-Mobelfabrikantenverband angeschlossene Firmen sowie andere Betriebe,
welche Grossmobel, Kleinmobel, Tische, Sitzmobel, Polstergestelle oder Polster-
mdbel herstellen, sofern sie mindestens acht -Arbeiter beschiiftigen und ihre
Erzeugnisse in der Hauptsache an Wlederverkaufer absetzen
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4 Dieser Bundesratsbeschluss ‘erstreckt sich nicht aut diejenigen Betriebe,
welche von den nachstehend aufgefithrten Beschlissen erfasst werden:

a. Beschluss des Regierungsrates des Kantons Zirich vom 11. Mérz 1948
iiber die Allgemeinverbindlicherklirung von Bestimmungen des Gesat-
arbeitsvertrages fiir das Schreinergewerbe des Kantons Ziirich, mit Aus-
nahme -der Stidte Zirich und Winterthur.

b. Beschluss des Reglerungsrates des Kantons Zirich vom 9. September 1948
tiber die Allgememverbindlicherklirung von Bestimmungen des Gesamt-
_arbeitsvertrages fir das Schreinergewerbe in der Stadt Zirich.

. ¢. Beschluss des Reglerungsrates des Kantons Bern vom 80. November 1948
betreffend die Allgemeinverbindlicherklérung eines Gemm’carbemsvertrages
fir dag Schreinergewerbe im alten Kantonsteil.

d. Beschluss des Regierungsrates des Kantons Glarus vom 20. September

..1943 iiber die Allgemeinverbindlicherklirung eines Gesamtarbeitsver-
frages fiir das Schreinergewerbe des Kantons Glarus.

¢. Beschluss des Regierungsrates des Kantons Solothurn vom 8. Qktober
1948 iiber die Allgemeinverbindlicherklirung eines Gesamtarbeitsver-
trages fir das Schreiner- und Glasergewerbe des Kantons Solothurn.

f. Beschluss des Regierungsrates des Kantons Schaffhausen vom 20. Oktober

-~ 1943 tber die Allgemeinverbindlicherkldrung eines (Gesamtarbeitsver-
trages fiir das Sehreiner- und -Glasergewerbe des Kantons Schaffthausen.

- g. Beschlugs des Regierungsrates des Kantons Aargau vom 15. Januar
1948 iiber die Allgemeinverbindlicherklirung des Gesamtaxbeltsvertrages
far das ~aargauische Schreinergewerbe.

Axt, 4.

Die “Allgemeinverbindlichkeit tritt mit der Verdffentlichung dieses Be-
schlugses in Kraft und daunert bis zum 381. Dezember 1946.

Bern, den 10. Dezember 1948.

Im Namen des schweiz. Bundesrates,
Der Bundespramdent
Celio.
4389 * Der Bundeskanzler:
G. Bovet.
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