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Permis concernant la durée du travail octroyés 

 

Permis de travail pour les jours fériés (art. 19 et 20a LTr) 

– 15-001250 / 67616530 
Sérolab, société anonyme, succursale de Remaufens, 1617 Remaufens 
Traitement des commandes, production des médicaments et expédition  
Besoin particulier de consommation 
2 H, 4 F 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

Permis de travail de nuit (art. 17 LTr) 

– 15-001376 / 70308633 
PACHECO TRANSPORTS SA, 1203 Genève 
Livraison / distribution journaux hebdomadaires (presse Tamedia) ainsi que des 
médicaments et produits liés pour les pharmacies (urgence) 
Besoin particulier  de consommation 
8 H 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

Permis de travail de nuit et pour les jours fériés (art. 17, 19 et 20a LTr) 

– 14-002999 / 52147137 
Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-Lac 
Fromages frais 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons économiques 
17 H, 3 F 
01.04.2015–31.03.2018 (Renouvellement) 

– 14-003010 / 52147137 
Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-Lac 
Mécaniciens secteur dessert 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons économiques et techniques 
9 H 
01.04.2015–31.03.2018 (Renouvellement) 

– 14-002993 / 52147137 
Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-Lac 
Conditionnement du yogourt 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons économiques 
32 H, 10 F 
01.04.2015–31.03.2018 (Renouvellement) 
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Permis de travail de nuit (sans alternance avec un travail de jour) (art. 17 LTr) 

– 15-001251 / 50208939 
ELECTRO-MATERIEL SA, 1227 Les Acacias 
Logistique; réception de la marchandise et triage. Chauffeurs; livraison du maté-
riel chez les électriciens du canton de Genève et Vaud. 
Besoin particulier de consommation 
6 H 
01.06.2015–31.05.2017 (Renouvellement) 

Permis de travail de nuit et du dimanche (art. 17 et 19 LTr) 

– 15-001254 / 53275562 
Nestec S.A. NEC Bergère, 1800 Vevey 
Services Généraux / Services Communs: chauffeurs de la Direction de Nestlé SA 
Besoin particulier de consommation 
5 H 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

– 15-001150 / 46740250 
Desinfecta AG, 8108 Dällikon 
Lutte contre les nuisibles 
Besoin particulier de consommation 
15 H 
01.01.2015–31.12.2017 (Nouveau permis) 

Permis de service de piquet (travail de nuit et du dimanche)  
(art. 14 et 15 OLT 1) 

– 15-001253 / 53275562 
Nestec S.A. NEC Bergère, 1800 Vevey 
Services Généraux / Entretien et gestion des bâtiments: intervention de dépan-
nage  lors de problème technique sur les infrastructures du site (campus) Nestlé 
de Vevey et intervention de déneigement durant la saison hivernale 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons techniques 
8 H 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

– 15-001252 / 68750886 
ThyssenKrupp Ascenseurs SA, succursale romande, 1228 Plan-les-Ouates 
Interventions de dépannage lors de problème technique des installations chez 
leurs clients (cantons de GE, VD, VS) 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons techniques 
8 H 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 
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– 15-001256 / 82471253 
AKS Autokurier-Service GmbH, 1196 Gland 
Livraison en Suisse Romande des bagages perdus par les compagnies aériennes*) 
Besoin particulier de consommation 
8 H 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

Permis de travail du dimanche (art. 19 LTr) 

– 15-001274 / 70480176 
La Manufacture des Franches-Montagnes S.A., 2362 Montfaucon 
Usinage des ébauches: secteur «Fraisage» 
Horaire d’exploitation indispensable pour des raisons économiques 
5 H 
01.05.2015–30.04.2018 (Nouveau permis) 

– 15-001375 / 46858936 
W. Gassmann AG, 2504 Biel/Bienne 
Participations diverses à des expositions/Event régionales 
Besoin particulier de consommation 
4 F 
01.06.2015–31.05.2018 (Renouvellement) 

(H = hommes, F = femmes, J = jeunes gens) 

Voies de droit 
Conformément aux art. 44 ss de la loi fédérale du 20 décembre 1968 sur la pro-
cédure administrative (RS 172.021) ces décisions peuvent être attaquées devant le 
Tribunal administratif fédéral, Kreuzackerstrasse 12, Case postale, 9023 Saint-Gall, 
dans les 30 jours à compter de la présente publication. Le mémoire de recours doit 
être présenté en deux exemplaires, il indiquera les conclusions, les motifs et les 
moyens de preuve et porter la signature du recourant ou de son mandataire. 

Toute personne ayant qualité pour recourir peut consulter les pièces sur rendez-vous 
pendant la durée du délai de recours, auprès du Secrétariat d’Etat à l’économie, 
Conditions de travail, Protection des travailleurs (ABAS), Holzikofenweg 36, 
3003 Berne (téléphone 031 322 29 48). 

16 juin 2015 Secrétariat d’Etat à l’économie: 

 Direction du travail 

 

 


