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Aus den Verhandlungen des Bundesrates

(V om 27. September 1950) ‘ |

Ein Uberparteﬂlches Referendumskomitee in Ziirich hat am 27. Septem-
"ber 1950 der Bundeskanzlei die Unterschriftenbogen fiir das Referendum gegen
.den Bundesbeschluss vom 23. Juni 1950 Gber den Transport von Personen
und Sachen mit Motorfahrzeugen auf offentlichen Strassen (Autotransport-
' ordnung) iiberreicht. Diese Bogen sollen nach den Angaben des Komitees -
83 089 Unterschriften tragen. Sie sind dem Eidgendssischen. Statistischen Amt
-zur Priifung tiberwiesen worden.

Der Bundesrat hat Hexrn Carlos Gassmann, Honorarkonsul und Verweser
des Generalkonsulates von Salvador in Zirich, mit ‘Amtsbefugnis fir die
- Kantone Ziirich, Luzern, Url, Schwyz, Unterwalden (Ob und Nid dem Wald),

. Zug, (larus, Schaffhausen, Appenzell (Ausser- und Innerrhoden), St. Gallen,
Graubiinden, Aargau, Thurgau und Tessin, das Exequatur erteilt.

(Vom 2. Oktober 1950)

Herr Clemente  Rezzonico, stindiger Geschiftstriger in Pakistan, wird
zum bevollméchtigten Gesandten und ausserordentlichen Minister der Schweiz
m China ernannt
C 9319

Bekanntmdchungen von Departementen
und andern Verwaltungsstellen des Bundes

. ‘Knd‘e\r:ungen im diplomatischen Korps in Bern )
vom 25. bis 30. September 1950 ) o

Brasilienf Herr Luiz Gonzaga Lins de Barros, Erster Sékreté‘mr, ist dieser
. Mission reu zugeteilt worden und hat sein Amt angetreten.
Frankreich: Herr Jacques Vimont, Botschaftsrat, welcher mit einem anderen
Amt betraut worden ist. hat die Schweiz verlassen. ‘
Grossbritannien: Herr Rex Victor Johnston-Smith, Zweiter Sekretir,
welcher. auf einen anderen Posten berufen wurde, gehort dieser Mission
picht mehr an.
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Portugal: Herr Antonio Pinto de Mesquita, Zweiter Sekretir, ist in Bern
- eingetroffen und bt seine Funktion bereits aus. A
Tiirkei: Herr Hicabi Ekinei, Erster Sekretar, zurzeit Geschaftstrager ad
- interim, ist zum Legationsrat befoérdert worden.
UdSSR.: Herr Nicolaj N. Skobelef ist dieser Mission in der Elgenschaft als
Erster Sekretir zugetellt worden. ‘
9219
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Reglement

iiber

die Lehr]mgsausblldung im Bootbaugewerbe

Das Eidgenossische Volkswirtschaftsdepartement,

nach Massgabe von Artikel 5, Absatz 1, Artikel 18; Absatz 1, und Artikel 19,
‘Absatz 1, des Bundesgesetzes vom 26. Juni 1930 uber die berufliche Ausbildung
(in der Folge Bundesgesetz genannt) und von Artikel 4, 5 und 7 der zugehdrigen
Verordnung ‘T vom 28. Dezember 1982, erlisst nachstehendes

Reglement iiber die Lehrlingsausbildﬁng im Bootbaugewerbe

1. Berufsbezeichnung und Lehrzeitdauer

Die Lehrlingsausbildung im Bootbaugewerbe erstreckt sich ausschliesslich
auf den Beruf des Bootbauers.

Im Interesse einer umfassenden Aushildung ditrfen Lehrlinge nur in Be-
~ trieben angenommen werden, die mindestens Ruder- und Motorboote oder
Ruder- und Segelfahrzeuge herstellen. Die Lehrzeit betrigt dort 31, Jahre.
In Betrieben, in denen der Lehrling zusatzlich im Bau von Segelfahrzeugen
bzw. Motorbooten ausgebildet wird, betrigt die Lehrzeit 4 Jahre.

Betriebe, die ausschliesslich auf eine einzige Bootgattung spezialisiert
sind, diirfen Lehrlinge nur dann annehmen, wenn sie sich verpflichten, ihnen
die Fertigkeiten des Grundberufes nach Massgabe des nachstehenden Lehr-
programms zu vermitteln.

Die zustandige kantonale Behérde kann im Einzelfalle unter den Voraus-
setzungen von Artikel 19, Absatz 2, des Bundesgesetzes eine Anderung der
norm&len Lehrzeitdauer - bewilligen.

2. Beschriinkung der Zahl der Lehrlinge

Ein Betrieb, in dem der Meister allein oder mit einem gelernten Boot-
bauer tatig-ist, darf jeweilen einen Lehrling ausbilden. Ein zweiter Lehrling
darf seine Probezeit beginnen, wenn der erste Lehrling drei Jahre der vertrag-
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" lichen Lehrzei‘t, bestanden hat. In Betriesben, in denen neben dem Meister

standig zwei oder drei gelernte Boothauer titig sind, diirfen zwei, in Betrieben

' mit vier bis sechs standig beschiftigten gelernten Bootbauern drei und in Be-

trieben mit sieben und mehr stindig beschiftigten gelerntén Bootbauern hoch-
stens vier Lehrlinge gleichzeitig ausgebildet werden. ‘

Die Aufnahtne von zwei und mehr Lehrlingen hat zeitlich so zu erfolgen,

~ dass sich diese moglichst gleichméssig auf die einzelnen Lehrjahre verteilen. ‘

Die Bestimmung des Artikels 5, Absatz 2, des Bundesgesetzes (Beschran-
kung der Lehrlingszahl durch dle zustéindige kantonale Behtrde im Einzel-

~ falle) bleibt vorbehalten.

_ Beim Vorliegen besonderer Verhiltnisse, wie Fehlen einer geeigneten
Lehrstelle, kann die zustindige kantonale Behdrde im Finzelfalle die voriiber-

‘ gehende Erhohung der bievor festgesetzten Lehrhngszahl beivilligen.

. Anmerkung Um Stérungen:im Unterricht der Berufsschule zu vermeiden,

wird empfohlen den Lehrantritt auf Beginn des Schul;ahres anzusetzen.

3. Lehrprogramm
Augem%ms

Der Lehrhng ist zu sauberem, genauem und mit fortsc}neltender Fertig-
keit auch zu raschem Arbeiten zu erziehen. Er ist zu Ordnung und Reinlich-

‘keit bei der Ausiibung des Berufes und zur Fithrung eines Tagebuches an-

zuhalten, in welches er Skizzen seiner ausgefiihrten Arbeiten und Angaben
iher die dafiir: verwendete Zeit' einzutragen hat. :
.. 'Der Lehrling ist im Rahmen des Lehrprogramms von Anfang an zu allen
beruflichen Arbeiten heranzuziehen. Mit Beginn der Lehre- smd ihm Werkzeug
und Werkplatz zZuzuweisen.
In' Verbindung mit den praktischen Arbeiten smd dem Lehrhng durch
den Lehrmeister folgende Berufskenntnisse zu vermitteln:
"‘Die im Bootbau verwendeten Holzarten, deren Elgensehaften, Behand
lung und ‘Lagerung. Holzfehler und Holzkrankheiten. Auswahl, Einteilung und

. Ausniitzung des Holzes. Qualitatsunterschieds, Zweck und Verwendung der

Nisten, Schrauben und Négel. Die verschiedenen Holzverbindungen. Zuberei-
taung und Verwendung der gebriuchlichen Kaltleimsorten. Verhéltnis von .

. Gerippen und Planken sowie von Plankenstdssen und Plankenbreiten. An-
- wendung der Beschlige. Die Oberflichen- und Schutzbehandlung des Holzes,
wie Olen, Porenfillbehandlung, farbige und farblose Lackierung. Verwendung,
- 'Behandlung und Unterhalt der Werkzeuge, Maschinen und Einrichtungen.

Lesen von Zeichnungen. Umgang mit Wasserfahrzeugen. Massnahmen zur Ver-

hiitung von Unfillen und Berufskrankheiten.

Durch die; Verwendung der. Lehrlinge zu Hilfsarbeiten, wie sie in der
Schiffsvermieterei und im Schiffahrtsbetrieb vorkommen, darf ihre Aushildung
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nicht vernachlissigt werden (Art.13 des Bundesgesetzes). In Betrieben, in
denen gleichzeitig zwei und mehr Lehrlinge titig sind, darf nur der jingste
voriibergehend zu derartigen Arbeiten herangezogen werden.

Die nachstehend angefithrten Arbeiten der einzelnen Lehrjahre dienen als
Wegleitung fiir die planméssige Ausbildung des Lehrlings. Die Arbeiten der
einzelnen Lehrjahre sind, soweit notwendig, stets zu wiederholen.

Die Ausbildung des Lehrlings ist derart zu fordern, dass er am Ende seiner
vertraglichen Lehrzeit alle im Lehrprogramm enthaltenen Arbeiten selbstindig
ausfithren kann. ; ’

Eirstes Lehrjahr

Instandhalten und Verwenden der Werkzeuge, wie Schleifen und Ein-
stellen von Hobeleisen, Schleifen und Abziehen von Stechbeiteln und Zieh-
klingen, Richten und Feilen von Sigen. Ordnen der Materialvorrite und Werk-
zeuge. Unterhalten der Maschinen und Vorrichtungen. Einfithren in das Hobeln
und Bohren. Verputzen mit Putzhobel, Ziehklinge und Feile. Arbeiten mit dem
Zichmesser. Nieten, Schrauben und Nageln einfacher Holzverbindungen. Mit-
helfgn beim Verleimen. Einpassen von Bank- und Bodenbrettern. Anfertigen
von Rundhélzern aus Weichholz wie Bootshaken, Ruder, Flaggenstocke, ein-
schliesslich Abrunden und Verputzen. Mithelfen beim Zusammenbauen und
Beplanken von Booten. Mithelfen bei Maschinenarbeiten, wie Ausschneiden
des Holzes auf der Band- und Kreisséige, Abrichten und Figen auf der Hobel-
maschine, Kehlon und Bohren.

Zuweites Lehrjahr

Abbrechen von Beschligen und Reparaturteilen. Ausfiihren einfacherer
Reparaturen wie Ersetzen von Scheuerleisten, Reelingleisten, Viertelstaben,
einfachen Plankenstiicken des Carweelsystems. Instandstellen, Anstreichen
und Lackieren von gebrauchten und neuen Fahrzeugen. Handhaben von
Dichtungsmitteln. Dichten von Planken- und andern Fugen. Einfiihren in das
Ausschneiden von Holz auf der Bandsége und in das Bearbeiten von Holz-
teilen auf der Hobelmaschine. Einfithren in die Grundlagen der Metallbearbei-
tung (Bohren, Senken, Sigen, Feilen).

Drittes Lehrjahr und letztes Lehrhalbjahr

Anfertigen von Schablonen und Lehren. Zurichten und Reissen der
Arbeitsstiicke nach Zeichnung. Zusammenpassen, Verleimen und Verputzen.
Anfertigen vollstindiger Kiele samt Spohnungen. Ausarbeiten von Rund-
hélzern aus Hartholz, wie Ruder und Bootshaken. Anfertigen gediegener
Ruderriemen. Einbau von Bodenwrangen in Carweeler- und Klinkerbauart.
Einbau von Holzwinkeln, Knien, Deck- und andern Bogen. Einbiegen von
Rippen, Anschlagen von Deck- und Aussenhautplanken  in Carweeler- und
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Klinkerart. Verputzen der Aussenhaut. Montieren von Beschligen. Ausfithren

von Reparaturen, wie Einsetzen von Kielplankenstiicken im Kielgang in

Klinkerbauart. :Abdichten lecker Fahrzeuge. Arbeiten an der Kreissige und

Kehlmaschine. Anleiten im Richten, Schirfen und Einstellen von Maschinen-

werkzeugen. ‘
Zusdtzlich fiir Betriebe mat Segelbootba.

Beplanken .von Segeljachten. Einpassen von Bodenwrangen in S-Form.
Anfertigen von Spieren und Montieren von Mast- und Baumbeschligen. Auf-
takeln einer vollstindigen Takelage (ohne Spleissarbeiten).

4. Ubergangsbestimmung

.- Die Bestimmungen Gber die Dauer der Lehrzeit und die Beschrinkung
der Zahl der Lehrlinge fallen fiir Lehrverhéltnisse, die vor Inkrafttreten
dieses Reglementes vertraglich vereinbart worden sind, ausser Betracht.

5. Inkrafttreten '
Dieses Reglement tritt am 1. Oktober 1950 in Kraft.
Bern, den 11. September 1950.

Erdgenissisches Volkswirischaftsdgpartemnt:
Rubattel
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Reglement |

{iber

die Mindestanforderungen der Lehrabschlusspriifung
im Bootbaugewerbe

Das Eidgendssische Volkswirtséhaftsdepartefnent,

nach Magsgabe des Artikels 89, Absatz 2, des' Bundesgesetzes vom 26. Juni
1980 iiber die berufliche Ausbildung und des Artikels 29 der zugehongen Ver-
ordnung I vom 28. Dezember 1982 erlisst nachstehendes

Reglement iiber die Mindestanforderungen der Lehrabschluss-
priifung im Bootbaugewerbe

1. Allgemeine Bestimmungen
Die Lehrabschlussprufung zorfillt in zwei Teile:

a. Prifung in den berufskundlichen Féchern (Arbeltsprufung, Berufs-
kenntnisse und Fachzeichnen);

b. Priifung in den geschaftskundlichen Féchern (Rechnen, Buchfuhrung,
Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).

" Die nachstehenden Bestimmungen iiber die Mindestanforderungen be-
ziehen sich ausschliesslich auf die unter lit. ¢ aufgefiihrten Priifungsficher.

2. Durchfiihrung der Lehrabschlusspriifung T‘.n den berufskundlichen Fichern

Durch die Priifung soll festgestellt werden; ob der Prifling die zur Aus-
iibung seines Berufes als Bootbauer nétigen Kenntnisse und Fertigkeiten be-
sitzt. Sie ist in einem geeigneten Betrieb des Bootbaugewerbes durchzufithren.

Fiir jede Priifung ist die notige Anzahl Experten zu bestimmen, wobei nur
Fachleute in Frage kommen, und zwar in erster Linie solche, die an einem
Expertenkurs teilgenommen haben. Die Ausfithrung der Priifungsarbeiten ist

. ~ von einem Experten gewissenhaft zu iiberwachen. Die Beurteilung der Arbeiten

gsowie die Abnahme der Priiffung in den Berufskenntnissen hat dagegen durch
zwel Experten zu erfolgen.

Die Priifung ist von den Experten sorgfiltig vorzubereiten. Dem Priifling
ist sein Arbeitsplatz mit den notigen Werkzeugen anzuweisen; die Unterlagen
zu den Priifungsarbeiten sind ihm auszuhéndigen und, wenn nétig, zu erkliren.

Der Experte hat den Priifling in ruhiger und wohlwollender Weise zu
behandeln. Allfallige Bemerkungen seien sachlich. °
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3. Priitungsdauer

Die Prufung dauert drei Tage:
a. Arbeitspritfung ca. 20 Stunden;
b. Berufskenntnisse ca. 1 Stunde;
¢. Fachzeichnen ca. 8 Stunden.

Dazu kommt die Prifung in den gesch'a',ftskﬁndlichen‘Féchem nach be-
- sondern Anordnungen der zustindigen kantonalen Behorde.

4. Priifungssiofi
a. Arbeitspriifung
© 'Die Wahl der Priifungsarbeiten hat unter Beriicksichtigung der Art des
" Lehrbetriebes so zu erfolgen, dass jeder Lehrling im Richten von Werkzeugen,
wie Feilen und -Richten von Sigen, Schleifen von Hobeleisen, Stechbeiteln
“und Z1ehk11ngen, im Einteilen, Aufreissen und Ausschaffen des Holzes von
Hand und auf. Maschmen im Nieten, Einpassen, Vi erhobeln und Verleimen
geprift wird. ‘
Als Prufungsarbelten kommen in Betracht:
Anfertigen eines Stehruders oder Sitzruders (englischer Riemen), Ein-
setzen eines Plankenstiickes in Klinker- oder Carweeler-Bauart. Einpassen von
. Bodenwrangen -im Vor- oder Achterschiff. Anfertigen eines vollstindigen
+ Kieles oder Stevens mit Spohnung. Einpassen von Deckbogen. Anfertigen und .

- Einbauen von Schandeckeln und Waschborden.

~ Das Einsetzen von Planken, Bodenwrangen und Schardeckeln soll wenn
méglich als Reparatur durchgefiihrt werden.

b Berufskenntnasse

Die Prufung st anhand von- Anschauungsmaterlal vorzunehmen. Sie er-
streckt sich auf folgende Grebiete:

Materialkenntnisse: Bigenschaften, Behandlung und Verwendung der
~wichtigsten im Bootbau vorkommenden Holzarten. Die Holzkrankheiten und
Holzfehler (Merkmale,” Ursachen, Wirkungen und Schutzmassnahmen), han- )
© delsiibliche Holzdimensionen, Halb- und Fertigfabrikate. Benennung, Behand-
. lung und Anwendung der verschiedenen Lacke und Farben, Abdichtungsmittel
und. Kaltleimsorten. Kenntnis der im Bootbau verwendeten Metalle.

- Lesen von Zeichnungen und Skizzen: Erkliren der verschiedenen
Risse und Maflstibe. ‘

Allgemeine Fachkenntnisse: Die Arbeitsvorginge der wichtigsten
Berufsarbeiten, wie Holzbiegen, Nieten, Zusammenbauen, Abdichten. Aus-
fithren von Reparaturen unter Angabe der dazu notwendigen Materialien -(Ab-
messungen) und Werkzeuge. Auswahl, Binteilung und Ausniitzung des Holzes. |
Holzausmass und Berechnung. Verwendung, Behandlung und Unterhalt der
‘Werkzeuge, Maschinen und -Einrichtungen. Magsnahmen zur Verhiitung von
" “Unféllen und Krankheiten.
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¢. Fachzeichnen
Anfertigen einer Werkstattzeichnung eines einfachen Bootteiles nach einer
gogebenen Skizze oder nach Angaben. Aufreissen eines Spantennsses in Natur-
grosse aus einem kleinern Mafistab.

5. Beurteilung und Notengebung

" Allgemeines

Massgebend fiir die Bewertung der Berufsarbeiten sind Zweckmassigkeit,
saubere und genaue Arbeit, Detailausfithrung, Arbeitseinteilung, Handfertigkeit
und verwendete Arbeitszeit. Der Priifling hat die fir die einzelnen Arbéiten
gebrauchte Zeit aufzuschreiben.

Auf Angaben des Priiflings; er sei in grundlegende Arbeiten nicht ein-
gefithrt worden, darf keine Riicksicht genommen werden.

Die Experten haben in jeder Priifungsposition die Leistungen wie folgt‘ ‘
zu beurteilen und die entsprechenden Noten zu geben:

Eigenschaften der Leistungen: - Beurteilung: - Note
qualitativ und quantitativ vorziiglich ~ sehr gut 1
sauber, nur mit geringen Fehlern behaftet gut 2
trotz gewisser Mingel noch brauchbar geniigend 3
den Mindestanforderungen, die an einen angehen-

den Bootbauer zu stel]en sind, nicht entsprechend  ungentigend 4
unbrauchbar unbrauchbar 5

Fiir die Beurteilung «sehr gut bis gut» bzw. «gut bis gentigend» diirfen die
Zwigchennoten 1,5 bzw. 2,5 ertellt werden. Weitere Zw1sehennoten gsind nicht
gestattet.

Die Note in der Arbeltsprufung, in den Berufskenntnissen und im- Fach-
zeichnen wird je als Mittelwert aus den Noten der einzelnen Prufungsp051t1onen
bestimmt und auf eine Dez1malstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes
berechnet.

Das entsprechende Formular zum Eintragen der Noten kann vom Schwei-.
zerischen Bootbauer-Verband unentgeltlich bezogen werden.

a. Arbeitspriifung (ca. 20 Stunden)

Fir die Beurteilung dieser Arbeiten sind bei jeder Position Arbeitsweise.
und Arbeitsleistung zu berticksichtigen: :

Pos. 1. Richten des Handwerkzeugs.
» 2. Herrichten und Aufreissen von Holz.
» 8. Zusammenpassen.
» 4. Zusammenbau (Nieten, Schrauben, Leimen).
» 5. Ausarbeiten und Rundhobeln, Verputzen und Schleifen.
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b. Berufskenntnisse (ca. 1 Stunde):

Pos. 1. Materialkunde.
» 2. Lesen von- Zeichnungen und Skizzen.
» 8. Allgemeine Fachkenntnisse.

¢. Fachzeichnen (ca. 8 Stunden)

Pos. 1. Konstruktive Richtigkeit. .
» 2. Masseintragung.
» 8. Zeichnerische Darstellung (Anordnung der Risse, Strich, Schrift).

Priifungsergebnis

Das Ergebms der Lehlabschlussprufung wird durch eine Gesamtnote fest-
gesetzt, die aus folgenden vier Noten ermittelt wird, von denen die Note der
Arbeitsprifung doppelt zu rechnen ist: ‘

- Note in der Arbeitsprifung;

Note in den Berufskenntnissen;

Note im Fachzeichnen;

Mittelnote. aus der Prifung in den geschéftskundlichen Fichern (Rechnen,
Buchfiibrung, Muttersprache Staats- und Wirtschaftskunde).

Die Gesamtnote ist das Mlttel aus diesen Noten (1/5 der Notensumme);
sie ist auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes zu be-
rechnen.

Die Priifuﬁg ist bestanden, wenn sowohl die Note der Arbeitspriifung
als auch die Gesamtnote je den Wert 8,0 nicht iiberschreitet.

Wo: sich bei der Priifung Méngel in der beruflichen Ausbildung zeigen,
haben die Experten genaue Angaben tber ihre Beobachtungen in das Pri-
tungsformular emzutragen Dieses ist unverziiglich der kantonalen Behorde
zuzustellen.

6. Inktafttreten
Dieses Reglement tritt am 1. Oktober 1950 in Kraft

Bern, den 11. September 1950.

- Eidgenossisches Volkswirtschaftsdepartement:
9301 - Rubattel
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Vollzug des Berufsbﬂdungsgesetzes

Nachgenannten Personen sind auf Grund der abgelegten hohern Fach-

priifung folgende gesetzlich geschitzte Titel gemiss den Bestimmungen der
Artikel 42-49 des Bundesgesetzes iiber die berufliche Ausblldung verliehen

worden:
A. Diplomierter Ba,nkbeamter
1. Baumgartner Hans, in Bern 11. Klarer Julius Alfred, in Ziirich
2. Bolinger Leo Albert, in Zirich 12. Leemann Max Robert, in Ziirich
8. Bruhin Hans Werner, in Bern 13. Locher Walter Paul in Riischlikon
4. Frei Werner, in Bern 14. Locher Walter, in Wadenswil
5. Frey Karl Hans in Ziirich- A]blsmeden 15. Miiller Arthur, in Zirich-Wollishofen
6. Girod André Marcel in Ziirich 16. Otz Werner Rolf, in Bern
7. Griesser Jakob Otto, in Diibendorf 17. Ruf Werner, in Bern-Liebefeld
8. Haubensack Willy Adolf, in Ziirich  18. Schneider Walter, in Ziirich
9. Hottinger Max, in Kiisnacht 19. Tappolet Ernst Kurt, in Kiisnacht
10. Kellerhals Max, in Basel ' 20. Wettstein Ernst, in Uster
B. Diplomierter Installateur im Gas- und Wasserfach
1. Allenspach Hans, in Ziirich 7. Lambelet Georg, in Bern
2. Babberger Karl, in Bagel , . 8. Manetsch Hugo, in Littau
8. Bosshard Theodor, in Wetzikon 9. Mattich Josef, in Ziirich
4. Danzeisen Rudolf, in Basel 10. Marti Hans, in Bern
5. Dieterich Karl, in Frauenfeld 11. Pohl Heingz, in Ziirich
6. Hanzi Reinhard, in Luzern: 12. Schiess Heinrich, in Stifa
C. Optikermeister |
1. Guréisler Max, in Burgdorf 2. Ja aggl Beat, in Chur 8. Résli Heinrich, in Bulach
Bern, den 27. September 1950. ;
. Bundesamf fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit,
9319 , ‘ Sektion fiir berufliche Ausbildung

Wetthewerb- und Stellenansschroibungen, sowie Anzeigen

Obligationenrecht

Bei der unterzeichneten Verwaltung ist ein Neudruck des Obligationen-

rechtes, mit den Abinderungen Dbis zum 31. Dezember 1949, erschienen.

Der Bezugspreis betrigt Fr. 4.50 pro Exemplar plus Nachnahmegebiihren.
Bei Einzahlung auf Postcheckkonto III 520 = Fr. 4.70.

o \ Drucksachenbureau der Bundeskanzlei
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