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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-000563 / 52226972 
Rondo AG, 4123 Allschwil 
Drucken, Stanzen, Kleben, QS, Lager 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
75 M, 45 F 
01.07.2012–30.06.2015 (Erneuerung mit Änderung) 

– 12-000543 / 52249152 
Création Baumann AG, 4900 Langenthal 
Spulerei, Zwirnerei, Zettlerei, Weberei, Häklerei und Färberei 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
12 M, 12 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-000564 / 52059507 
InoTex Bern AG Wäscherei & Chemische Reinigung, 3008 Bern 
Grosswäscherei, Transporte 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
6 M, 1 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-000566 / 52028839 
Haller & Jenzer AG Druckzentrum, 3400 Burgdorf 
Zeitungsdruckerei/-spedition 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1 zum Arbeitsgesetz 
(ArGV 1) fällt  
3 M, 3 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-000577 / 62291851 
RUFALEX Rollladen-Systeme AG, 3422 Kirchberg BE 
Rollformerei 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
13 M, 5 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Feiertagsarbeit (Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 12-000544 / 51187678 
Feintool Teile & Komponenten AG Lyss, 3250 Lyss 
Produktion Feinschneiden, Produktion Weiterverarbeitung, Werkzeugunterhalt 
und Maschinenunterhalt 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
99 M, 36 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 
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Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 12-000542 / 66844756 
Roche Diabetes Care AG, 3400 Burgdorf 
Faciltiy Management: Störungsbehebung, IT: Störungsbehebung,  
F & E: Interventionen bei Langzeittests 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise Technisch unentbehrliche  
Betriebsweise  
5 M, 2 F 
01.08.2012–30.04.2013 (Erneuerung) 

– 12-000545 / 41364664 
Fr. Blaser AG, Hasle, 3315 Bätterkinden 
Betonaufbereitungsanlage: Unvorhersehbare Notfälle 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
2 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-000565 / 52059507 
InoTex Bern AG Wäscherei & Chemische Reinigung, 3008 Bern 
Technischer Dienst Grosswäscherei: Störungsbehebung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
5 M 
01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-000576 / 69912420 
echTClean Gebäudemanagement GmbH, 6331 Hünenberg 
Reinigungen für den Verein kirchliche Gassenarbeit an Standorten  
gemäss Verfügung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
4 M, 4 F 
01.06.2012–31.05.2015 (Neuerteilung) 

Ausnahmebewilligung für Berufstheater (Art. 28 ArG) 

– 12-000573 / 63481351 
CSA Casino Schaffhausen AG, 8200 Schaffhausen 
CSA Casino Schaffhausen AG 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1 zum Arbeitsgesetz 
(ArGV 1) fällt  
15 M, 6 F 
01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 
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Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 12-000583 / 52124648 
PLANSEE Powertech AG, 5703 Seon 
Metallurgie der Komponenten-Fertigung und CuCr-Fertigungslinie 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
16 M, 8 F 
24.06.2012–30.04.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Sonntagsarbeit (Jugendliche) 
(Art. 31 Abs. 4 ArG, Art. 13 ArGV 5) 

– 12-000569 / 53349601 
Emmentaler Schaukäserei AG, 3416 Affoltern im Emmental 
Gastronomie / Detailfachgeschäft / Gemäss Artikel 13 Absatz 3 ArGV 5 
Begründungsdokument  
10 J 
01.08.2012–31.07.2014 (Erneuerung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

10. Juli 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 

 


