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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-20850 / 105351 
 Schellenberg Druck AG, 8330 Pfäffikon ZH 
 Offsetdruckerei 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 24 M, 24 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Erneuerung) 

– 12-20912 / 111423 
 Lumaplast AG, 4562 Biberist 
 Produktion Kunststoffspritzerei 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M, 3 F 
 01.05.2012–31.08.2014 (Änderung) 

Bewilligung für Nachtarbeit (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) (Art. 17 ArG) 

– 12-20810 / 103685 
 Le Patron Orior Menu AG, 4461 Böckten 
 Reinigung der Produktionsräume 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 6 M 
 01.04.2012–31.03.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-20927 / 110097 
 Lehners GmbH, 8004 Zürich 
 Reinigungsarbeiten in Gebäuden nach Sport- oder anderen Anlässen 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 5 M, 5 F 
 01.05.2012–30.04.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Sonntagsarbeit) (Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 12-20999 / 112005 
 UBS AG, 8098 Zürich 
 Region Ticino: Störungsbehebung an Bancomaten in den Geschäftstellen  

gemäss beiliegender Liste 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 12 M, 7 F 
 01.05.2012–30.04.2015 (Neuerteilung) 
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Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 12-20562 / 106876 
 fischer liegenschaften management, 8004 Zürich 
 Reinigungsarbeiten in verschiedenen Liegenschaften im Kanton Zürich 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 4 M 
 01.05.2012–30.04.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-20996 / 111703 
 Brenner AG, Gartenbau, 8153 Rümlang 
 Reinigungsarbeiten Hürstwaldwiese, Zürich 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 2 M 
 01.07.2012–30.06.2015 (Erneuerung) 

– 12-21003 / 103253 
 MAHLE Motorkomponenten Schweiz AG, 2540 Grenchen 
 Produktionsstätte (v.a. Qualitätslabor) 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M 
 15.04.2012–31.12.2012 (Neuerteilung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 12-20998 / 109513 
 Ypsomed AG, 4500 Solothurn 
 Produktion Solostar Assembly & Printing 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 14 M, 10 F 
 01.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 
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Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

5. Juni 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft:

 Direktion für Arbeit 

 


