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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 15-001178 / 51950629 
Glessmann AG, 9464 Rüthi (Rheintal) 
Fräserei, Dreherei 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
24 M 
01.05.2015–30.04.2018 (Neuerteilung) 

– 15-001369 / 52064879 
Spaeter Chur AG, 7000 Chur 
Biegerei / Betrieb 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
30 M 
01.05.2015–30.04.2018 (Erneuerung) 

– 15-001415 / 66651497 
Implenia Schweiz AG, 7000 Chur 
Sicherheitsstollen Viamalatunnel A13 
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1 zum Arbeits-
gesetz (ArGV 1) fällt 
14 M 
01.06.2015–30.06.2016 (Neuerteilung) 

– 15-001373 / 65219058 
Fixit AG, 5113 Holderbank AG 
Sandaufbereitung und Mischerei 
Dringendes Bedürfnis 
6 M 
01.04.2015–31.03.2018 (Erneuerung) 

– 15-001386 / 90647986 
Gemalto AG, 5000 Aarau 
Personalisierung 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
60 M 
01.05.2015–31.01.2017 (Änderung) 

– 15-001387 / 90647986 
Gemalto AG, 5000 Aarau 
Druck und Weiterverarbeitung 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
93 M 
01.05.2015–31.01.2017 (Änderung) 
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– 15-001035 / 64114428 
Bio Partner Schweiz AG, 5703 Seon 
Logistik (Spedition) 
Besonderes Konsumbedürfnis 
4 M 
01.05.2015–30.04.2018 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) und Feiertagsarbeit 
(Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 15-001249 / 41156077 
Nouvag AG, 9403 Goldach 
CNC-Fertigung 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
8 M, 1 F 
01.05.2015–30.04.2018 (Neuerteilung) 

– 15-001382 / 8858807 
PostLogistics AG, 4020 Basel 
Swiss Post General Logistics Systems (GLS): Verzollung von Ersatzteilen aus 
den medizinischen und tiermedizinischen Bereichen, sowie kurzfristig benötigte 
Ersatzteile von landwirtschaftlichen Maschinen 
Besonderes Konsumbedürfnis 
3 M 
01.05.2015–30.04.2017 (Änderung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 15-001105 / 67683516 
Cognizant Technology Solutions AG, Zweigniederlassung Zürich, 8048 Zürich 
Applikationen Support: Cognizant Team beim Kunden UBS, Flurstrasse in 
Zürich und Credit Suisse in Zürich 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise 
35 M 
01.04.2015–31.03.2018 (Erneuerung) 

– 15-001296 / 66684005 
II-VI Laser Entreprise GmbH, 8045 Zürich 
Abteilung MBE 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
3 M, 3 F 
01.06.2015–31.05.2018 (Neuerteilung) 

– 15-001204 / 52035155 
Emerell Extrusion AG, 3185 Schmitten FR 
Herstellung von Kunststofffolien, Kunststoffnetzen und Klebefilmen 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
36 M 
01.07.2015–30.06.2018 (Erneuerung) 
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– 15-001150 / 46740250 
Desinfecta AG, 8108 Dällikon 
Schädlingsbekämpfung 
Besonderes Konsumbedürfnis 
15 M 
01.01.2015–31.12.2017 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Sonntagsarbeit) (Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 15-000724 / 51910165 
Schweizer Zucker AG, 8500 Frauenfeld 
Zuckerverlad lose 
Besonderes Konsumbedürfnis 
5 M 
01.05.2015–30.04.2018 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 15-001390 / 90647986 
Gemalto AG, 5000 Aarau 
Datapage 
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
4 M 
01.05.2015–30.06.2016 (Änderung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 15-001297 / 66684005 
II-VI Laser Entreprise GmbH, 8045 Zürich 
Assembly Abteilung / BEOL (U) 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
8 M, 8 F 
01.06.2015–31.05.2018 (Neuerteilung) 

– 15-000550 / 85866340 
Rexam Beverage Can Widnau GmbH, 9443 Widnau 
Produktion 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
55 M, 15 F 
01.07.2015–30.06.2018 (Neuerteilung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 
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Rechtsmittel: 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Kreuzackerstrasse 12, Postfach, 9023 
St. Gallen, Beschwerde erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen 
und hat die Begehren, deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die 
Unterschrift des Beschwerdeführers oder seines Vertreters zu enthalten. 

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Holzikofenweg 36, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

16. Juni 2015 Staatssekretariat für Wirtschaft:

 Direktion für Arbeit 

 

 


