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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 10-17710 / 105833 
 Flachglas Wikon AG, 4806 Wikon 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 100 M, 6 F 
 01.02.2011–31.01.2014 (Neuerteilung) 

– 10-17730 / 112300 
 InnoPacking AG, 4133 Pratteln 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 5 F, 5 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Neuerteilung) 

– 10-17731 / 107254 
 SwissOptic AG, 9435 Heerbrugg 
 Beschichtung, Rundoptik, Planoptik 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 34 M, 6 F, 2 J 
 01.02.2011–31.01.2014 (Erneuerung/Änderung) 

– 10-17737 / 112301 
 Huber+Suhner AG, 8320 Fehraltorf 
 Bereich Composites 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 18 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Erneuerung) 

– 10-17747 / 102228 
 Jordi AG, 3123 Belp 
 Bogenoffsetdruck und Ausrüsterei 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 15 M, 3 F 
 01.04.2011–31.03.2014 (Erneuerung/Änderung) 

– 10-17748 / 112311 
 Riedo Bau + Stahl AG, 8360 Eschlikon TG 
 Armierungsstahlbiegerei 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 5 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Erneuerung) 
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Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 10-17721 / 112297 
 Konzept5 GmbH, 6383 Dallenwil 
 Bereitstellung von technischen Anlagen, Audio, Video,  

Licht für fix datierte Events aller Art 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 10 M 
 01.02.2011–31.01.2014 (Neuerteilung) 

– 10-17723 / 109347 
 SWISSLOS Interkantonale Landeslotterie, 4002 Basel 
 Sportwetten, Betrieb EUROMILLIONS, Betrieb BINGO (Internet) 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 5 M, 3 F 
 01.02.2011–31.01.2014 (Erneuerung/Änderung) 

– 10-17741 / 112308 
 Schweizerische Rückversicherungs-Gesellschaft AG, 8803 Rüschlikon 
 Swiss Re Guest Services, «Centre for Global Dialogue»,  

Schulungs-und Seminarzentrum (Hotelbetrieb) 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 39 M, 37 F, 5 J 
 01.01.2011–31.12.2013 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Nacht- (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) und Sonntagsarbeit  
(Art. 17 und 19 ArG) 

– 10-17738 / 110981 
 Uster Technologies AG, 8610 Uster 
 Assembly Quantum Cleaner: Montage- und Testanlage 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M, 5 F 
 01.02.2011–31.12.2011 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 10-17742 / 109664 
 Polysys AG, 8184 Bachenbülach 
 Logistics und Distrubtion  
 besonderes Konsumbedürfnis 
 10 M 
 01.04.2011–31.03.2014 (Erneuerung) 
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Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 10-17725 / 104854 
 Biotronik AG, 8180 Bülach 
 Sterilisation / Warehouse 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 1 M, 1 F 
 01.03.2011–28.02.2014 (Erneuerung/Änderung) 

– 10-17729 / 110270 
 Stoffwechsel AG, 8005 Zürich 
 Reinigung der Discothek ausserhalb der Betriebszeiten 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 4 M, 4 F 
 01.01.2011–31.12.2013 (Erneuerung/Änderung) 

– 10-17732 / 107254 
 SwissOptic AG, 9435 Heerbrugg 
 Montage, Beschichtung, Rundoptik, Planoptik, Messtechnik 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 10 M, 5 F 
 01.02.2011–31.01.2014 (Erneuerung) 

– 10-17736 / 112301 
 Huber+Suhner AG, 8320 Fehraltorf 
 Bereich Composites 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 2 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Erneuerung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 10-17708 / 102637 
 Elag Verpackungen AG, 3422 Kirchberg BE 
 Druckerei, Rollschneiderei, Kaschieren, Montage, Farblager, Beutelproduktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 9 M, 9 F 
 01.01.2010–31.12.2013 (Erneuerung/Änderung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 
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Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

1. Februar 2011 Staatssekretariat für Wirtschaft:

 Direktion für Arbeit 

 


